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SEGUNDA ATA DE REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
CATALAO - PREV CATALAO, realizada aos vinte e quatro dias do més de fevereiro de
dois mil e vinte e seis, as 14h00s0. na sede do PREV CATALAO, de forma presencial,
reuniram-se, em reunido ordinaria, os membros do Conselho Municipal de Previdéncia, 6rgao
colegiado instituido nos termos da legislagdo municipal vigente e nomeados por meio do
Decreto n® 1.487, de 21 de janeiro de 2026. Compareceram a reunido os seguintes membros do
Conselho Municipal de Previdéncia: YTANA BRITO AMARAL, titular, representante do
Poder Executivo; MILENE TEODORO SOARES, titular, representante do Poder Executivo;
JESSICA SANTOS DE JESUS, titular, representante do Poder Legislativo; KAREN KELLER
LACERDA LOPO, titular, representante dos Segurados Ativos; e MARIA TEODORO DA
FONSECA, titular, representante dos Segurados Inativos. Também esteve presente o
Superintendente do PREV CATALAO, Sr. JOSE ROBERTO FERREIRA CAMPOS. Aberta a
reunido pela Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia, Sra. YTANA BRITO
AMARAL, foram iniciados os trabalhos com a apresenta¢do da pauta do dia, consistente na
apreciacdo de informes acerca das agdes institucionais voltadas a obtengdo da certificagdo Pro-
Gestdio RPPS do PREV CATALAO. Foram apresentados os documentos ¢ relatorios
elaborados com o objetivo de promover o aperfeigoamento da gestdo institucional do PREV
CATALAO, bem como atender as exigéncias relacionadas a obtengdo da certificagio Pro-
Gestao RPPS. Na sequéncia, foi submetido a apreciagdo do Conselho o Relatorio do Codigo de
Etica, esclarecendo-se que o documento estabelece principios e diretrizes de conduta aplicaveis
a servidores e gestores, reafirmando o compromisso da autarquia com a integridade,
moralidade, responsabilidade funcional e ética institucional. Apds os esclarecimentos
prestados, o relatorio foi colocado em votagdo, sendo aprovado por unanimidade. Em
continuidade, foi apresentado o Relatério de Governanga Corporativa, destinado a definir
praticas de gestdo, controle e supervisdo, com vistas a ampliag¢do da eficiéncia administrativa,
da transparéncia e do acompanhamento dos atos de gestdo previdenciaria. Colocada a matéria
em apreciagdo, o colegiado deliberou por sua aprovagdo unanime. Posteriormente, foi apreciado
o Relatorio Técnico de Conformidade, o qual tem por finalidade verificar a aderéncia dos
processos e procedimentos internos as normas legais e regulatorias vigentes, promovendo maior
seguranga juridica, regularidade administrativa e mitigagdo de riscos institucionais. Apos
analise, o Conselho aprovou o relatério por unanimidade. Na sequéncia, foi apresentado o
Relatorio da Politica de Seguranga da Informagao, destinado a disciplinar o uso. = prote¢do e a
gestdo dos dados e informagdes do Instituto, assegurando confidencialidade, integridade e
disponibilidade das informagdes institucionais e previdenciarias. Submetido a votagdo, o
relatério foi aprovado por unanimidade. Dando continuidade a pauta, foi submetido ao
colegiado o Relatério do Planejamento Estratégico, documento que estabelece metas, objetivos
e indicadores de desempenho destinados a orientar a atuagdo do PREV CATALAO no curto,
médio e longo prazo, alinhando a gestdo as diretrizes de eficiéncia, sustentabilidade e melhoria
continua dos servigos prestados. Apds discussdo, o relatorio foi aprovado por unanimidade. Em
seguida, foi apreciado o Relatorio da Cartilha Previdenciaria, consolidando informagdes e
orientagdes destinadas aos segurados e beneficiarios, com a finalidade de promover educagio
previdenciaria, ampliar o acesso a informagdo e fortalecer a cidadania ¢ a transparéncia
institucional. Colocada a matéria em votagdo, a aprovagdo ocorreu por unanimidade. Por fim,
foi apresentado o Relatério do Regimento Interno dos Orgdos Colegiados, destinado a
disciplinar o funcionamento, as competéncias e as atribui¢des das instancias deliberativas do
PREV CATALAO, conferindo maior organizagio, seguranga procedimental e legitimidade as
deliberagdes adotadas no ambito institucional. Apds os esclarecimentos finais, o colegiado
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os limites legais aplicaveis. Deliberou-se também acerca da destinagdo do percentual autorizado
para custeio das agdes relacionadas ao Pro-Gestdo RPPS. Apos esclarecimentos quanto a base
legal e aos limites percentuais previstos na legislagdo municipal e normas ministeriais, a matéria
foi aprovada por unanimidade. Em continuidade, foi apresentada ao colegiado a Politica Anual
de Investimentos para o exercicio de 2026, elaborada em conformidade com os pardmetros
estabelecidos pela Resolugdo do Conselho Monetario Nacional vigente e demais normativas
aplicaveis aos RPPS, visando ao atingimento da meta atuarial e & manuten¢do do equilibrio
financeiro e atuarial do regime. Apos analise, a Politica Anual de Investimentos para 2026 foi
aprovada por unanimidade. Por fim, foi apreciada a proposta de instituicdo da GDI —
Gratificagdo de Desempenho Institucional no dmbito do PREV CATALAO, destinada a
incentivar o desempenho individual e institucional dos servidores vinculados a Unidade
Gestora, observadas as disposi¢des da Lei Municipal n® 4.456/2025. Foram debatidos seus
critérios gerais, natureza transitoria ¢ ndo incorporavel, vinculagdo a metas institucionais e
disponibilidade orgamentaria. Submetida a votagdo, a instituigio da GDI foi aprovada por
unanimidade, ficando a regulamentagéo especifica a cargo da Diretoria Executiva, nos termos
legais. Nada mais havendo a tratar, a Presidente do Conselho agradeceu a presenca de todos,
reforgou a importéncia da atuagdo responsavel dos conselheiros e declarou encerrada a reunido.
Foi solicitado a mim, MILENE TEODORO SOARES, que lavrasse a presente ata, que apos
lida e aprovada, sera assinada por todos os presentes.
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