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IPASVAL

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DE VALPARAISO DE GOIAS

Junto com vocé para seguir avangando.

PORTARIA N.2 154, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024,

“Concede Aposentadoria Voluntdria por Tempo de
Contribuigiio Especial de Professor, e dd outras
disposicoes”.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE VALPARAISO DE GOIAS - IPASVAL, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas
pela Lei Municipal n2 981/2013, de 04/12/2013, que reformula o Regime Proprio de Previdéncia Social
dos Servidores do Municipio de Valparaiso de Goias,

RESOLVE:

Art. 12 — Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo Especial de
Professor a Sra. MARIA DA CONCEICAO FERREIRA ALMEIDA, servidora publica municipal, inscrita no
CPF sob 0 n.2559.750.621-87, ocupante do cargo de Professor Nivel Superior P20H - NIl - Especializagdo
- E25, sendo que o valor mensal do beneficio terd a seguinte discriminagao:

COMPOSICAO DO PROVENTO VALOR
Vencimento | RS 4.739,15
Carga Hordaria Especial Definitiva (Decreto n.2 425, de 18/10/2007) RS 4.739,15
Regéncia de Classe (25%) RS 2.369,58
TOTAL DOS PROVENTOS RS 11.847,88

Art. 22 — A aposentadoria enquadra-se no art. 62 da EC 41/2003 e no artigo 19 da Lei
Municipal n2 981/2013, sendo que o reajuste do provento sera feito conforme o art. 72 da EC 41/2003
e o caput do artigo 69 da Lei Municipal n2 981/2013, ou seja, serd reajustado na mesma proporgdo e
na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade.

Art. 32 — O pagamento do beneficio de aposentadoria fica a cargo do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Publicos de Valparaiso de Goias-GO, conforme a Lei n2

981/2013 e suas respectivas alteragdes.

Art. 49 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
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