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A CAMARA MUNICIPAL DE ITABERAI APROVOU E EU,
PREFEITA DO MUNICIPIO DE ITABERAI, ESTADO DE GOIAS, SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. As normas aplicaveis ao regime proprio de previdéncia social de
ltaberai serdio definidas pela presente Lei Complementar.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei Complementar considera-se:

| - segurado: servidor piblico titular de cargo efetivo, dos Poderes
Executivo ¢ Legislativo do Municipio, de suas autarquias ¢ fundagdes, ou
beneticidrio da estabilidade decorrente do disposto no art. 19 do Ao das
Disposigdes Constitucionais Transitorias da Constituigiio Federal;

11 = beneficidrio:-pessoa fisica amparada pela cobertura previdencidria do
regime proprio de previdéncia social, compreendendo o segurado e seus
dependentes;

HI - plano de beneficios: o conjunto de beneficios de natureza
previdencidria oferecidos aos segurados ¢ seus dependentes, segundo as
regras constiucionals ¢ legais previstas;

IV = plano de cusicio: definigio das fontes de recursos necessirias para o
financiamento dos beneficios oferecidos pelo Plano de Beneficios e taxa
de administragio, representadas pelas aliquotas de contribuigbes
previdencidrias a serem pagas pelo Municipio, pelos servidores ativos e
inativos e pelos pensionistas ao regime proprio de previdéncia social e
apories necessarios para atingir o equilibrio financeiro e atuarial, com
detalhamento do custo normal ¢ suplementar;

¥ = avaliagio atuarial: estudo téenico desenvolvido pelo atudrio, baseado
nas caracteristicas biométnicas, demograificas e econdmicas da populagio
analisada, com o objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente ¢
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adequada, os recursos necessdrios para a garantia dos pagamentos dos
beneficios previstos pelo plano;

V1 — equilibrio atuarial: garantia de equivaléncia, a valor presente, entre
o fluxo das receitas estimadas e das obrigagbes projetadas, apuradas
atuarialmente, a longo prazo;

VI1 = equilibrio financeiro: garantia de eguivaléncia entre as receitas
auferidas e as obrigagdes do regime proprio de previdéncia social em
cada exercicio financeiro;

VIII = contribuigio previdencidria patronal: contribuigiio previdencidria
do Municipio de liaberai, relativa ao custo normal, custo suplementar ¢
taxa de administragio, necessdria para o custeio do plano de beneficios
com aliquota definida em lei e incidente sobre a remuneragiio base de
contribuicio dos servidores:

IX - contribui¢fio previdencidria do servidor: contribuigio previdencidria
ordindna, retida dos senvidores efetivos, para o custeio do plano de
beneficio com aliguota definida em lei ¢ incidente sobre a remuneragiio
hase de contnibuigio;

X - contnbuigio previdenciaria dos aposentados e pensionistas:
contribuigio  previdencidria ordindria, descontada dos proventos e
pensies, dos aposentados e pensionistas, para o custeio do plano de
beneficios, com aliquota ¢ base de contribuigio definida em lei;

X1 - taxa de administragdo: compreende os limites a que o custo
admimstrativo ¢std submetido, expressos em termos de aliquotas e
calculados nos termos dos parametros ¢ diretrizes gerais para a
organizagio ¢ funcionamento do regime proprio de previdéncia social:

XII - unidade gestora: a entidade integrante da estrutura da administragho
publica do Municipio com finalidade a administraglo, o gerenciamento e
a operacionalizagiio do regime proprio de previdéncia social, incluindo a
amecadagio ¢ a gestdo de recursos, a concessio, o pagamento ¢ a
manutengio dos beneficios.

XII - RPPS: regime praprio de previdéncia social de que trata o an, 40
da Constituigdo Federal;

XIV - O abono anual: décimo terceiro saldrio correspondente ao periodo
em que o segurade ou seu dependente tenha recebido algum beneficio
previdenciario a cargo do ITAPREVI.

XV - Jetom: o valor page aos membros do Conselho Municipal de
Previdéncia e do Comité de Investimentos, em razfio da participaciio nas
reunides.

Praga Balduino da Silva Caldas - Centro D@ prefeiuradeitaberai
CEP: 78.630-000 - taberal-GO - Fone: 62 3375-1321 : www.ltaberalL.go.gov.br



e — L —

TITULO I

DOS BENEFICIARIOS
CAPITULO I
DOS SEGURADOS

Art. 3", Sio segurados obrigatdrios do regime proprio de previdéncia
social de Iaberai:

I - o5 servidores pablicos titulares de cargo efetivo no Poder Executivo,
incluindo suwas autarquias e fundagdes. e mo Poder Legislativo, do
Municipio de laberai;

Il - os beneficidrios da estabilidade decorrente do disposto no art. 19 do
Ato das Disposigies Constitucionais Transitdrias da Constituigio Federal

111 = os aposentados nos cargos cfetivos citados nesta Lei Complementar.

§ 1° Na hipotese legal de acumulagio remunerada de cargos efetivos, o
servidor serd segurado obrigatorio do regime proprio de previdéncia social de llaberai em
relaciio a cada um dos cargos ocupados.

§ 2° A perda da condigdo de segurado do regime proprio de previdéncia
social de Itaberai ocorrerd nas hipdteses:

I - por seu falecimento;
11 - por exoneragio, demissio ou cessacdo da aposentadoria;

111 — por auséncia ou mone presumida, desde que declarada por sentenga
transitada em julgado.

§ 3°. MNas hipieses dos incisos do pardgrafo anterior, a perda da condigdo
de segurado dar-se-d no dia imediato em que ocorrer o ato de exoneraghio ou demissdio, ou
morie, bem como cessagdo da aposentadora,

§ 4° A perda da qualidade de segurado do regime priprio de previdéncia
social de Itaberai nio da direito a restituigio das parcelas correspondentes s contribuigdes
previdencianas vertidas para o custeio do plano de benelicios.

§ 5° Nbo sera passivel de restituig@io, a contribuigio previdenciaria
efetuada pelo segurado ativo afastado ou licenciado, sem direito a remuneragfo, durante o
periodo de afastamento,

§ 6°. O servidor titular de cargo efetive amparado pelo regime proprio de
previdéncia social de ltaberai, nomeado para o exercicio de cargo em comissio no dmbito
do Municipio de ltaberai. continua vinculado a esse regime de previdéncia, nfo sendo
devidas contribuigdes ao Regime Geral de Previdéncia Social sobre a parcela de
remuneragdo correspondente ao cargo comissionado.

& 7 A filiagdo do servidor do Municipio de ltaberai, em seu regime
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proprio de previdéncia social, ¢ obrigatoria ¢ automitica, e ocorre quando da investidura
no cargo de provimento efetivo.

§ 8°. Na hipotese de acumulagho constitucional de cargos, constante do
art. 37, inciso XV1, da Constituigdo Federal, o servidor terd filiagdo individualizada para

cada cargo ocupado.

Art. 4% Excluem-se da filiagio do Regime Proprio de Previdéncia Social
de liaberai os titulares de carge eletivo, o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissiio declarado em lei de livre nomeacio e exoneragio bem como de outro cargo
temporirio ou emprege publico, aos quais s¢ aplica o Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS),

Pardgrafo dGnico. Os segurados exercentes de mandato de vereador, que
ocupem o cargo efetivo e exergam, concomitantemente, o mandato, filia-se ao regime
proprio de previdéncia social de laberai pelo cargo efetivo, e, pelo mandato eletivo,
aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

Art. 5%, Os sepurados do regime proprio de previdéncia social de Itaberai
permaneceriio vinculados a este regime previdenciario nas seguintes situagdes:

I - quando cedido, com ou sem Gnus para o cessiondrio, a orglio ou
entidade da administragio direta ou indireta de outro ente federativo:

Il - quando licenciado por interesse particular, desde que efetue o
recolhimento das contribuigdes previdencidrias patronal ¢ do servidor:

M1 - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato
eletive em quaisquer dos entes federativos, sendo que este devera
repassar a contribuiglo previdencidria do servidor e a parte patronal, que
terd como base de cdleulo o valor da remuneragio do cargo efetivo por
ele provido.

§ 1° Na cessfio de servidores para outro ente federativo, em gue ©
pagamento da remuneragiio seja com dnus para o orglio ou para a entidade cessiondna, sera
de responsabilidade deste:

1 = o desconto da contribuigiio previdencidria do servidor; e
11 = o repasse da contribuigiio previdencidnia patronal;

§ 2° Caberd ao cessiondrio efetuar o repasse da contribuigiio patronal e
do servidor ao ITAPREVL, no mesmo percentual e demais regras definidas pela legislagio
do Municipio de ltaberai.

£ 3, Caso o cessiondrio ndio efetue o repasse das contribuigdes & unidade
gestora no prazo legal, caberd ao drglo cedente efetud-lo, buscando o reembolso de tais
valores junto ao cessiondrio.

§ 4° O 1ermo ou ato de cesslio do servidor com Gnus para o cessiondrio,
devera prever a responsabilidade do desconto, recolhimento e repasse das contnbuigies
previdencidrias ao ITAPREVL, conforme valores informados mensalmente pelo cedente.
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§ 5°. Na cessio de servidores para outro ente federativo, sem dnus para o
cessionario, continuard sob a responsabilidade do cedente, o desconto ¢ o repasse das
contribuigdes ao ITAPREVIL

§ 6°. Nas lhipoteses de cessdo, Licenciamento ou afastamento de servidor,
o cilculo da contribuiciio serd feito de acordo com a remuncragiio de contribuigiio do cargo
efetivo de que o servidor & titular.

& 7% Nio incidirio contribuigdes para o ITAPREVI, das parcelas
remuneralonias complementares, ndo integrantes da remuneragdo do cargo efetivo, pagas
pelo ente cessiondno ao servidor cedido, exceto na hipdtese em que houver a opglo pela
contribuigdo facultativa pelo servidor ao ITAPREVI.

& 8% O segurado ativo afastade ou licenciado do cargo efetivo, sem
direito & remuneragdo, terd suspenso o seu vinculo com o regime proprio de previdéncia
social de laberai, enquanto durar o afastamento ou a licenca, ndo lhe assistindo. neste
periodo, os benelicios do mencionado regime.

§ 9. Caso ople por efetuar a coniribui¢io de que traia o caput deste
artigo, o segurado ative alastado ou licenciado do cargo efetivo, somente contard o
respectivo tempo de contribuigdo, mediante o recolhimento mensal das contribuigdes, nio
lhe assistindo, neste periodo, o direito a concessiio dos beneficios de aposentadoria ¢
pensdo do regime proprio de previdéncia social de ltaberal.

§ 10. Observados outros critérios estabelecidos em lei, somente serdo
considerados segurados do regime proprio de previdéncia social de Iaberai, os servidores
efetivos, durante o periodo de contribuigiio previdenciaria.

§ 11. A contribuigio efeiuada duranie o afastamento ou licenciamento do
servidor ndo serd computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo

de efetivo exercicio no servigo piblico e tempo no cargo efetivo na concessio de
aposentadona,

§ 12. As disposigdes deste artigo aplicam-se aos afastamentos dos
servidores para o exercicio de mandato eletivo em outro ente federativo.

§ 13. Quando houver acumulagio de cargo efetivo e cargo em comissiio,
com exercicio concomitante e compatibilidade de hordrios. haverda o vinculo e o

recolhimento ao regime proprio de previdéncia social de Itaberai, pelo cargo efetivo e, ao
RGPS, pelo cargo em comissiio.

CAPITULO NI
DOS DEPENDENTES

Art. 6°. 530 beneficidrios do regime proprio de previdéncia social de
laberai, na condiglio de dependentes do segurado:

I — o chnjuge;
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Il — ofa) companheiro{a), cumpridas as condigdes definidas nesta Lei
Complementar;

Il - o filho solteiro, nio emancipado, que atenda a um dos seguintes
requisilos;

a) seja menor de 21 (vinte e um) anos;

b) seja invilido, desde a menoridade previdencidria de 21 (vinte e um)
anos; ou

¢) tenha deficiéncia intelectual, mental ou grave, desde a menoridade
previdencidna de 21 (vinle ¢ um) anos;

IV — o enteado, solteiro. ndo emancipado, que comprove dependéncia
econdmica para com o segurado e atenda a um dos requisitos previstos
no inciso 11 deste artigo;

V¥V — o menor tuelado, solteiro, ndo emancipado, gque comprove
dependéncia econdmica para com o segurado ¢ que:

a) seja menor de 18 (dezoito) anos de idade; ou
b) seja invalido, desde a menoridade civil; ou

c) tenha deficiéncia intelectual, menial ou grave, desde a menoridade
civil.

VI — os pais, desde que comprovada a dependéncia econdmica para com
o segurado, existente na data do 6bito; e

VII - o irméo solteiro, ndo emancipado, que comprove dependéncia
econdmica para com o segurado e atenda a um dos requisitos previstos
no ineiso 11 deste artigo.

Pardgrafo amico. O dependente invalido ou deficiente. de que trata este
arligo, estard obrigado, independentemente de sua idade ¢ sob pena de suspensdo do
beneficio, a submeter-se pericia médica utilizada para aposentadoria por incapacidade
permanente.

Art. 7. A perda da condigio de dependente, para os fins do regime
propro de previdéncia social de ltaberai, ocorrera:

| — para o conjuge:

a) pela separagio ou divorcio, judicial ou extrajudicial, quando nio lhe
for assepgurada a prestagdo de alimentos;

b) pela anulagio judicial do casamenio,
¢) pela separagio de fato, quando niio lhe for assegurada, judicial ou

extrajudicialmente. a prestagiio de alimentos,
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Il — para a companheira ou companheiro. pela cessagdo da unidio estavel
com o segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for garantida a prestagio
de alimentos:

Il - para o filho, enteado ou irmio, pela emancipagio ou ao
completarem 21 (vinte ¢ um) anos de idade, salvo se comprovadamente
invilido ou que tenha deficiéncia inelectual. mental ou grave, desde a
menoridade previdencidria de 21 (vinte e um) anos, na forma prevista
nesta Lei Complementar;

IV — para o menor tutelado, pela emancipagdo ou implemento da
maioridade civil, salvo se comprovadamente invilido ou que tenha
deficiéneia intelectual, mental ou grave, desde a menoridade civil, na
forma prevista nesta Lei Complementar;

V — para 0s dependentes em geral:

a) pela cessagiio da dependéncia econdmica:

b) pela emancipagio;

¢) pela cessagio da invalidez ou da deficiéncia;

¢) pelo falecimento.

Art. 8". Considera-se para a filiaglio de dependente, para os efeitos da
concessio da pensdo por morte de segurado do regime proprio de previdéncia social de

laberai, o disposto neste artigo.

§ 1°. Comprovaglio dependéncia para o conjugue ou filhos, se dara pela
apresentacdo da certiddo de casamento ou de nascimento, respectivamente.

& 2°. Considera-se companheiro(a). para efeitos do disposto no caput, a
pessoa que, sem ser casada civilmente ou impedida legalmente, manienha com o segurado
uniio estdvel, a ser comprovada pela apresentagho de, no minimo, irés documentos

seguintes:

1 = certiddo de nascimento de filho havido em comum:
11 = certiddo de casamento religioso;
111 - comprovagio de compra ¢ venda de imdvel em conjunio;
IV - declaracio de unido estivel feita pelos conviventes registrada em
cartoro:
V — prova de mesmo domicilio;
VI — prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade
ou comunhdo nos atos da vida civil:
V11 — procuragiio ou fianga reciprocamente outorgada;
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VI = conta bancdria conjunia;

IX - registro em associacio de qualquer natureza, onde consle o
interessado como dependente do segurado;

X - apolice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do
SegUre e a pessoa interessada como sua beneficidria.

§ 3", As provas de unifio estivel ¢ de dependéncia econdmica exigem
inicio de prova material contemporinea dos fatos, produzido em periodo ndo superior a 24
{vinie e quatro) meses anterior 4 data do dbito.

& 4°. Equiparam-s¢ a filho, para fins de recebimento da pensdo por morte,
exclusivamente, o enteado ¢ o menor wiclado, desde que comprovada a dependéncia
economica para com © segurado,

& 5°. No caso de dependente invilido, para fins de inscri¢do e concessio
de bencficio, cabera ao dependente a comprovagio da invalidez, devendo ser apresentado
atestado emitido por médico especialista.

§ 6° O fato superveniente gque imporia em exclusio ou inclusio de
dependente deve ser comunicado ao regime proprio de previdéncia social de Itaberai.

Art. 9. Para comprovagio da dependéncia econdmica, deverio ser
apresentados os seguintes documentos:

I = declaragho de Imposto de Renda do segurade, em que conste o
interessado como seu dependente;

I1 - disposigies testamentdrias em beneficio do interessado;

111 — comprovantes de depositos ou transtferéncias continuos de valores,
devidamente identificados, efetuados pelo instituidor da pensio em conta
bancdria dola) requerente, nos altimos 6 (seis) meses anteriores ao Gbito;

IV — comprovantes de pagamentos de aluguéis ou despesas domésticas
continuas pelo instituidor da pensio em beneficio dofa) requerenie,
devidamente identificados. nos dliimos 6 (se1s) meses anlernores ao
obilo;

V — comprovantes de pagamentos continuos pelo instituidor da pensdo de

mensalidades escolares do(a) requerente;

V1 - declaragiio emitida pelo INSS de ndo inscrigio pelo exercicio de
atividade de filiagdo obrigatdria e de ndo recebimento de beneficio
previdencidrio superior a 1 (um) saldrio minimo nacional; ¢

VII - inscrigiio em instituigiio de assisténcia médica da qual constem o
segurado como titular e o interessado como dependente.

o Art. 10, Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que tenha sido feita a
insengdo do dependente, cabe a este promové-la, observando os seguintes critérios:
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I — o companheiro ou companheira: pela comprovagdo do vinculo, na
lorma prevista nos artigos anteriores;

Il — pais ¢ irmdos: pela comprovagio de dependéncia econdmica.

Art, 11. Os pais ou irmdos deverdo, para fins de concessiio de beneficios,
comprovar a inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaragio firmada
perante o regime proprio de previdéncia social de Itaberai.

TITULO 11
DO PLANO DE BENEFICIOS
CAPITULO 1
DAS ESPECIES DE BENEFICIOS

Art. 12, O Regime Proprio de Previdéncia Social de Itaberai compreenderd os
seguintes beneficios:

[ - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b} aposemadoria compulsoria;

¢) aposentadoria voluntana;

I - quanto ao dependente;

a) pensdo por morte,

Pardgrafo dnico. Os afastamentos por incapacidade tempordria para o
trabalho, o saldrio-maternidade, o saldrio-familia e o auxilio-reclusfio serdio pagos
diretamente pelo Municipio, ¢ ndo correrfio 4 conta do regime proprio de
previdéncia social de ltaberai. na forma do art. 9°, §3° da Emenda Constitucional
n® 1032019,

CAPITULO 11
DAS REGRAS GERAIS PARA APOSENTADORIA E PENSAD

Art. 13. O servidor publico, vinculado ao regime priprio de
previdéncia social do Municipio de ltaberai. serd aposentado, nos termos dos
scguintes dispositivos da Emenda Constitucional n® 103, de 2019:

I - incisos I, Il ¢ 111 do § 1° incisos Ll e 111 do § 2° ¢ §§ 3° e 4°,
todos do art. 10; ou

Il - caput do art, 22.
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Pardgrafo danico. Os servidores de que trata caput serdo
aposentados com as idades minimas previstas para os servidores vinculados ao
regime proprio de previdéncia social da Unidio no inciso Il do § 1° do art. 40 da
Constituigio Federal, com a redagio da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de
novembro de 2019, observada a redugdo de idade minima para os ocupantes de
cargo de prolessor de que trata o § 5" do art. 40 da Constituigdo Federal e os
demais requisitos ¢ ¢rilérios estabelecidos nesta Lei Complementar.

Art. 14. Para o calculo ¢ o reajustamento dos beneficios de que
tratam os arts. 13, 15, 20 ¢ 23 desta Lei Complementar, serd aplicado o disposto
no art. 26 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019,

§ 1°. O valor do beneficio de aposentadoria de que trata o art, 22,
correspondera:

I - 100% {(cem por cento) da média aritmética definida na forma
prevista no capat ¢ no § 1° do art. 26 da Emenda Constitucional n®
103, de 2019, nos casos da aposentadoria de que trata os incisos |,
11, 111 do art. 22 desta Lei Complementar;

Il - 70% (setentia por cento) da média aritmética definida na forma
prevista no caput e no § 17 do art. 26 da Emenda Constitucional n®
103, de 2019, mais 1% (um por cento) do saldrio de beneficio por
grupo de 12 (doze) contribui¢des mensais até o maximo de 30%
(trinta por cento), no caso de aposentadoria por idade.

§ 2°. Aplica-se ainda, na presente Lei Complementar, o inciso | e
IV do § 2° e inciso |1 do § 3° todos do art. 26 da Emenda
Constitucional n® 103, de 2019,

§ 3% Os benelicios calculados nos termos deste artipo serdio
reajustados nos termos estabelecidos para o Regime Geral de
Previdéncia Social.

SECAO1

DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O
TRABALHO

Art. 15. A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho,
serd assegurada, ao servidor publico vinculado ao regime proprio de previdéncia social
de Itaberai, no cargo em que estiver investido, quando insuscetivel de readaptacdo e for
considerado incapaz para o trabalho.

§ 1°. A concessio de aposentadoria por incapacidade permanente
dependera da verificagio da condigdo de incapacidade por meio de exame médico-pericial
expedido por junta médica ou por um médico perilo.

§ 2° Exceto para aqueles que ja completaram 75 anos de idade, serd
obrigatoria a realizacdo de avaliagdes médicas periddicas. no maximo a cada 02 (dois)
anos, de acordo com a recomendagio do laudo médico, expedido pelos profissionais de
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que trata o pardgrafo anterior, para verificagio da continuidade das condigdes que
ensejaram a concessio da aposentadoria por incapacidade permanente.

& 3. O onus financeiro do custeio da junta médica ou médico perito de
que trata este artigo serd do Municipio de ltaberai ou do ITAPREVIL

§ 4. O ndo comparecimento do segurado aposentado por incapacidade
permanente, no prazo designado, realizaciio de avaliaghes médicas periddicas, implicard na
suspensdo do pagamento do beneficio.

Art. 16, Verificada a recuperagiio da capacidade para o trabalho do
segurado aposentado por incapacidade permanente, cessard o beneficio, ¢ o segurado
retomard para as suas atividades no cargo efetivo em que se deu a aposentadona.

Art. 17. A doenga ou lesiio de que o segurado ja era portador ao hiliar-se
ao regime proprio de previdénoia social de ltaberai ndo lhe conferira direito &
aposentadoria por incapacidade permanente, exceto quando a incapacidade sobrevier por
motivo de progressio ou agravamento dessa doenga ou lesdo,

Art, 18. O aposentado por incapacidade permanente para o trabalho que
voltar a exercer qualquer atividade laboral terd a aposentadona cessada a partir da data do
retomo as atvidades laborais,

Art. 19. O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade
permanente decorrente de alienagiio mental somente serd feito ao curador do segurado,
condicionado a apresentagdo do termo de curatela. ainda que provisorio.

SECAO 11
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art, 0. O servidor piablico, vinculado ao regime proprio de
previdéncia social de ltaberai, sera aposentado compulsoriamente aos 75 (setenia ¢
cinco) anos de idade, a partir do dia imediato em que completi-los.

& 1°. A aposentadoria compulsoria independe de requerimento, e o alo de
concessdo do beneficio lerd vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o segurado
atingir a idade-limite prevista no eaput.

§ 2° O segurado fica imediatamente afastado de suas fungdes a partir da
data em que atingir a idade-limite de que trata o caput.

Art. 21. 580 nulos os atos concessirios de vantagens ao servidor que,
apis o implemento da idade limite para permanéneia no servigo puablico, tenha sido
mantido em exercicio de cargo de provimento efetivo,
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SECAO I

DA APOSENTADORIA A PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 1. Ao servidor piblico, vinculado ao regime proprio de
previdéncia social de ltaberai, serd assegurado a aposentadoria para pesspoa com
deficiéncia. desde que cumpridos, no caso do servidor, o tempo minimo de 10 (dez) anos
de efetivo exercicio no servigo pablico ¢ de 5 (¢inco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria. observadas as seguintes condigies:

I - aos 25 (vinle ¢ cinco) anos de lempo de contribuigio, se homem, e 20
{vinte) anos, se mulher. no caso de segurado com deficiéncia grave;

Il - aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuigio, se homem, ¢ 24
(vinte ¢ quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéneia
moderada;

I - aos 33 {trinta e trés) anos de tempo de contribuicio, se homem, ¢ 28
{vinte e oito) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve;
ou

IV - aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, ¢ 55 (cinquenta ¢ cinco)
anos de idade, se mulher, independeniemente do grau de deficiéncia,
desde que cumprido tempo minimo de contribuigdo de 15 (quinze) anos ¢
comprovada a existéncia de deficiéncia duranie igual periodo,

§ 1°. Para a definigio das deficiéncias grave. moderada e leve para os fins
desta Lei Complementar, aplicar-se-d a regras contidas no regulamento do Regime Geral
de Previdéncia Social para esse fim.

§ 2". Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata este
artigo, considera-se pessoa com deficiéneia aquela que tem impedimentos de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagiio com diversas
barreiras. podem obstruir sua participago plena ¢ efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas.

& 3% A avaliagdo biopsicossocial e a definiglio do grau da deficiéncia,
dos servidores, para fins da aposentadoria de que trata este artigo, serd realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, podendo utilizar os profissionais de que trata o art. 12
desta Lei Complementar.

§ 4". A contagem de tempo de contribuigio na condigio de segurado com
deficiéncia serd objeto de comprovaglo, exclusivamente, na forma desta Lei
Complementar.

§ 3. A cxisténcia de deficiéncia anterior 4 data da vigéncia desta Lei
Complementar deverd ser certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasido da primeira
avaliagio, sendo obrigatdria a fixagio da data provivel do inicio da deficiéncia.
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§ 6°. A comprovacio de tempo de contribuigio na condigio de segurado
com deficiéncia em periodo anterior & entrada em vigor desta Lei Complementar ndo serd
admitida por meio de prova exclusivamente testemunhal.

& 7" Se¢ o segurado, apds a filiagdo ao regime proprio de previdéncia
social de Itaberai, tomar-se pessoa com deficiéncia, ou tiver scu grau de deficiéncia
alterado, os parimetros mencionados no caput. serio proporcionalmente ajustados,
considerando-s¢ o niumero de anos em que o segurado exerceu atividade laboral sem
deficiéncia ¢ com deficiéneia, observado o grau de deliciéncia correspondente.

& 8% A redugdo do tempo de contribuigio previsia neste artigo ndo
poderd ser acumulada, no tocante ao mesmo periodo contributivo, com a redugdo
assegurada aos casos de atividades exercidas com efetiva exposigio a agentes quimicos,
fisicos e bioldgicos prejudiciais & satde.

SECAOQ IV

DA PENSAO POR MORTE

Art. 2}, Para concessdio de pensio por morte, concedida a
dependente de segurado do regime proprio de previdéncia social do Municipio de
ltaberai, falecido a partir da vigéncia desta Ler Complementar, sera aplicado o

disposto nos §§ 1° ao 6° ¢ caput do art, 23 da Emenda Constitucional n® 103, de
2019,

Paragrafo anico. Os bencficios de pensfio por more de que trata este
artigo serdo reajustados nos lermos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia
Social.

Art, 24. A pensdio por morie sera devida ao conjunto dos dependentes do
segurado que falecer, aposentado ou ndo, a contar da data:

I - do dbito, quando requerida em até cento e oitenta dias apds o obito,
para o5 filhos menores de dezesseis anos, ou quando requerida no prazo
de noventa dias, para os demais dependentes;

Il - do requerimento. quando requerida apds o prazo previsto no inciso
anterior;

11 - da decisfo judicial, no caso de morte presumida.

Art. 25, O direito 4 percepgio de cada cota individual cessara:

I - pela mone do pensionisia;

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmdo, de ambos os
sex0s, a0 completar vinte ¢ um anos de idade, salvo se for invilido ou

tiver deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

11 - para filho ou irméo invalido, pela cessagdo da invalidez:
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IV - para filho ou irmio gue tenha deficiéneia intelectual ou mental ou
deficiéncia grave, pelo afastamento da deficiéncia;

Y - para conjuge ou companheiro:

a) se invidlido ou com deficiéneia, pela cessaclio da invalidez ou pelo
afastamento da deficiéncia. respeitados os periodos minimos decorrentes
da aplicagio das alineas “b™ ¢ “¢™;

b) em 4 (quatro) meses, se ¢ obito ocommer sem que o segurado tenha
vertido 18 (dezoito) contribuigdes mensais ou se 0 casamento ou a unido
estivel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do obito
do segurado;

¢} transcorridos o3 seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a
idade do beneficiario na data de Obiwe do segurado, se o obito ocorrer
depois de vertidas 18 (dezoito) contribuighes mensais e pelo menos 2
{dois) anos apds o inicio do casamento ou da unifio estivel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte ¢ um) anos de idade;

2) & (seis) anos, entre 21 (vinte € um) ¢ 26 (vinte ¢ seis) anos de idade;
1) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sele) e 29 (vinle e nove) anos de idade;
4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) ¢ 40 (quarenta) anos de idade:

§) vitalicia, com 44 (quarenta ¢ gquatro) ou mais anos de idade,

§ 1°. Serfio aplicados, conforme o caso. 4 regra contida na alinga *a™ ou
0% prazos previstos na alinea “c”, ambas do inciso V do caput deste artigo, se o bito do
segurado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenga profissional ou do
trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuigdes mensais ou da
comprovagio de 2 (dois) anos de casamento ou de unidio estivel.

& 2% Com a extingdo da parte do dltimo pensionista a pensdo extinguir-

§ 3% O tempo de contribuigio a regime proprio de previdéncia social de
[aberai serd considerado na contagem das 18 (dezoio) contribuigbes mensais de que
tratam as alineas “b™ ¢ “¢” do inciso V do caput deste artigo.

& 4° O exercicio de atividade remunerada. inclusive na condigio de
microempreendedor individual, ndo impede a concessio ou manutengio da parte individual
da penséo do dependente com deficiéncia intelectual ou mental ou com deficiéncia grave.

& 5% Qualquer inscrigio ou habilitagdo posterior, que implique na
exclusio ou inclusfio de dependentes s6 produzira efeito a contar da data em que for feita,

§ 6° O conjuge ausente ndo excluird ofa) companheiro{a) inscrito do
direito & pensdo, que 56 serd devida dquele(a) a contar da data de sua habilitagio.
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Art, 26. Perde o direito 4 pensiio por morte o condenado criminalmente
por sentenga transitada em julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso,
ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os
absolulamente incapazes € os INimputavels,

Pardgrafo dnico. Perde o direito ainda, & pensio por morte, o conjuge ou
o companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulagio ou fraude
no casamento ou na unido estivel. ou a formalizagio desses com o fim exclusivo de
constituir beneficio previdencidrio, apurada em processo judicial, assegurados os direitos
an contraditério e 4 ampla defesa,

Art. 27. A pensiio poderd ser concedida ainda por morte presumida:

I - mediante sentenga declaratoria de auséncia, expedida por autoridade
judicidria, a contar da data de sua emisso; ou

I - Mediante prova do desaparecimento do segurado em consequéncia
de acidente, desastre ou catastrofe, seus dependentes farfio jus i pensio
provisoria independentemente da declaragio deste artigo.

Parigrafo amico. Verificado o reaparecimento do segurado, o
pagamento da pensio cessard imediatamente, ficando desobrigados, os beneficiarios, da
reposiclio das quantias ja recebidas.

CAPITULO 1M
DA REGRA DE TRANSICAO PARA A APOSENTADORIA

Art. 28. Assegurado o direito de opgiio pelas regras previsias no
art. 13 desta Lei Complementar, o servidor piblico, vinculado ao regime proprio de
previdéncia social de Itaberai, que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo, até a data de entrada em vigor desta Lei Complementar, poderi aposentar-se nos
termos dos seguintes dispositives da Emenda Constitucional n® 103, de 2019:

I - caput e §§ 1" ao 8 do art. 4

Il - caput ¢ §§ 17 a0 37 do art. 20; ou

I - caput ¢ §§ 1° ¢ 2° do art. 21.

Pardgrafo dnico. Para fins de aplicagio do IV, do art. 20, da

Emenda Constitucional n® 103, de 2019, no dmbito do Municipio de Itaberai, serd
considerada a seguinte redagio:

1 - periodo adicional de contribuigdo correspondente ao lempo
que, na data de entrada em vigor desta Lei Complementar, faltaria
para atingir o tempo minimo de contribuigio refenido no inciso 11,
do art. 20, da Emenda Constitucional n® 103, de 2019,
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Art. 29. A concessiio de aposentadoria ao servidor vinculado ao
regime proprio de previdéncia do Municipio ¢ de pensiio por morte aos respectives
dependentes, serd assegurada, a qualquer t€mpo, desde que tenham sido cumpridos
08 requisitos para obtengiio destes beneficios até a data de entrada em vigor desta
Lei Complementar, observados os critérios da legislagdo vigente na data em que
foram atendidos os requisitos para a concessdo da aposentadoria ou da pensio por
maorte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao
servidor a que se refere o caput e as pensdes por morle devidas aos seus
dependentes, serfio calculados e reajustados, de acordo com a legislagio em vigor
4 ¢poca em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos para a concessio
destes benelicios.

§ 2°. I assegurado o direito ao recchimento do beneficio de
aposentadoria mais favordvel ao servidor municipal, desde que tenham sido
implementados todos os requisitos para sua concessfio, ou de pensio aos seus
dependentes, calculada com base na aposentadoria voluntana que seria devida se
estivesse aposentado & data do Obito.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS DA APOSENTADORIA

Art. 30. Os proventos de aposentadoria ou as pensdes nio poderdo
ser inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2° do art. 201 ou superiores ao
limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social, para os
servidores vinculados ao regime de previdéncia complementar de que trata os §§
14 a 16 do art. 40 da Constituigdo Federal.

Art. 31. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumuldveis na forma da Constituicdo Federal. é vedada a percepgfio de mais de uma
aposentadoria 4 conta de Regime Proprio de Previdéncia Social de [taberai, aplicando-se
outras vedagdes, regras e condigbes para a acumulagdo de beneficios previdencidnos
estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 32. A concesslio de aposentadoria ou pensio se dard por ato do
Presidente do ITAPREVL

& 1". O servidor somente poderd afastar de suas atividades apos a
publicaciio do ato de concesslio da aposentadoria.

§ 2% O Presidente do ITAPREVI deverd comunicar ao departamento de
recursos humanos do Municipio sobre a inatividade do servidor efetivo.

Art. 33, Caso o ato de concessdio ndo seja aprovado pele Tribunal de
Contas, o processo do beneficio serd imediatamente revisto e promovidas ds medidas
administrativas ¢ juridicas pertinentes.

Art. 34, Os processos para concessdo de aposemadoria ¢ pensio, de que
trata esta Lol Complementar, serfio instruidos com os documentos ¢ informagdes
estabelecidos em ato normativo expedido pelo Chefe do Poder Executivo,
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SECAO I

DO ABONO ANUAL

Art. 35. O abono anual serd devido dquele que, durante o ano, tiver
recebido proventos de aposentadoria ou pensio por mone, pagos pelo ITAPREVLL

§ 1° O abono anual corresponderd a uma parcela paga no més de
aniversario do beneficidrio, equivalente ao valor de seu beneficio naquele més, exceto
quanie o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor serd 0 do més da cessacho.

§ 2°. No ano da ocorréncia do fato gerador ou da extingdo do beneficio
previdenciario, o caleulo do abono anual a cargo do ITAPREVI, obedecerd a
proporcionalidade da manutengio do beneficio no correspondente exercicio, por més
decorrido, equivalendo a 1/12 (um doze avos), ou fragio de dias.

SECAO 11
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 36. Fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor
da sua contribuigio previdencidria, até completar a idade para aposentadoria
compulsoria. o servidor de cargo efetivo, que optar por permanecer em atividade e
que tenha cumprido, ou cumprir, os reguisitos para aposentadoria voluntiria
estabelecidas nos seguintes dispositivos:

I - alinea “a” do mciso 111 do § 17 do art. 40 da Constituigio
Federal, na redagdo da Emenda Constitucional n® 41, de 2003,
antes da data de vigéncia desta Lei Complementar;

Il - art. 2° & 1° do art. 3" ou art. 6° da Emenda Constitucional n®
41, de 2003, ou art, 3* da Emenda Constitucional n® 47, de 20035,
antes da data de vigéneia desta Lei Complementar;

111 - arts. 4°, 10, 20, 21 ¢ 22 da Emenda Constitucional n® 103, de
2019,

Pardgrafo dnico. O pagamento do abono de permanéncia é de
responsabilidade dos Poderes do Municipio em gue o servidor estiver em atividade e serd
devido a partir do cumprimento dos requisitos para a obtengiio do beneficio.

SECAO I
DO TEMPO DE CONTRIBUICAD

Art. 37. O tempo de contribuigdo federal, estadual, distrital ou municipal
serd contado para hins de aposentadonia, observado o disposto nos §§ 9° ¢ 9°-A do ant. 201
da Constituigio Federal, e o tempo de servigo correspondente serd contado para fins de
disponibilidade.
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Art. 38. O tempo de contribuigio serd contado em dias e, depois de
deduzidas as faltas. interrupgbes, suspensdes ¢ licengas ndo remuneradas, convertido em
anos, considerando o ano como de 365 dias.

Parigrafo dnico. Ndo se admitirh o arredondamento de tempo de
contribuicio para alcancar o tempo minimo de contribuicdo necessirio para a
aposentadoria.

Art. 39. O tempo de servigo prestado em atividade sujeita ao Regime
Geral de Previdéncia Social 6 deverd ser averbado ¢ considerado como tempo de
contribuigdio para efeito da aposentadona, se comprovado mediante certidio expedida pelo
Instituto Nacional de Seguridade Social.

TITULO IV
DA ADMINISTRACAO E DO CUSTEIO
CAPITULO |

DA ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
ITABERAI

Art. 40. O Regime Proprio de Previdéncia Social de ltaberai serd genido
pelo Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Dtaberai (ITAPREVI), Autarquia
Municipal de natureza especial, dotada autonomia administrativa, financeira ¢ patrimonial
¢ de personalidade juridica propria, com sede na cidade de laberai-GO, ¢ com prazo de
duragio indeterminado.

§1° -0 ITAPREVI sera constituido de:

1 - receitas de contribuigdes previdencidrias:

a) dos servidores alivos:

b} dos servidores inativos e pensionistas;

¢} do patronal;

d) de parcelamentos.

I1 - valores recebidos a titulo de compensacgio financeira. em razdo do §
P do art. 201 da Constituigdo Federal;

Il - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e investimentos
patrimoniais ¢ aluguéis;

IV — quaisquer bens, direitos ¢ ativos;
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V - créditos referentes a juros, multas e atualiza¢io monetdria;

VI - atives mobilidrios ¢ imobilidrios e seus rendimentos, inclusive os
decorrentes de alienagdes:

VII - valores aportados pelo Municipio:
VI - doagdes, legados ¢ rendas extraordindnas ou eventuais;

IX - outros bens e recursos eventums que lhe forem desunados ou
incorporados, inclusive decorrentes de eréditos suplementares;

X = recursos provenientes de confralos, convénios ou quaisquer oulros
acordos, firmados com a Unido ou outro ente federativo, inclusive com
organismos internacionais;

X1 - demais dotagdes previsias no orgamento municipal.

§ 2° Constituem também fontes de receita do ITAPREVI as
contribuigdes sobre o abono anual e sobre a remuneraciio dos servidores afastados ou em
licenga para interesse particular,

§ 3% A contribuigdo previdencidria a ser recolhida pelo segurado afastado
ou licenciado, terd como aliguota o percentual equivalente 4 soma da contnbutiva do
segurado com a aliguota patronal ¢ terd como base de cdleulo a remuneragio de
contribuigiio da competéncia a ser recolhida, observado gue:

[ - sempre que houver alteragiio na remuneragiio do cargo a que estiver
vinculado o segurado afastado ou heenciado, a base de cileulo da
contribuigho serd atualizada de acordo com a evolugiio salarial do
respeclivo cargo;

Il - caso seja verificada a ocorméncia de recolhimento da contribuigdo
com a wtilizagdo de aliqguota ou base de calculo em desacordo com a
legislagdio em vigor, deverd ser efetuado o pagamento da diferenga da
referida competéneia;

11 - também serd devido pelo segurado ativo, afastado ou licenciado, a
contribuigdo previdenciaria incidente sobre o abono anual, que incidird
na fragio de 1/12 {um doze avos) por més, a ser recolhido juntamente
com a parcela mensal referida neste pardgrafo;

IV - a contribui¢do previdencidria efetuada duranie o afastamento ou
licenciamento do segurado ativo nfio serd computada para cumprimento
dos requisitos de tempo de carreira, de efetivo exercicio no servigo
publico e de tempo no cargo efetivo na concessdo de aposentadoria;

V - em caso de atraso no recolhimento, serdo aplicados os encargos
moratoros previstos nesta Lei Complementar.,

§ 4° Incidird coniribui¢io de responsabilidade do segurado, ativo e
inativo, do pensionista e do municipio, sobre as parcelas que componham a base de
cileulo, pagas retroativamente em razdo de determinagio legal, administrativa ou judicial,
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observando-se que:

I - se for possivel identificar-se as competéncias a que se refere o
pagamento, aplicar-se-i a aliquota vigente em cada competéncia:

Il - em caso de impossibilidade de identificagio das competéncias a que
se refere o pagamento, aplicar-se-d a aliguota vigente na competéncia em
que for efetuado o pagamento;

I - em qualquer caso, as contribuigdes correspondentes deverfio ser
repassadas & unidade gestora no mesmo prazo fixado para o repasse das
contribuighes relativas & competéncia em que se efetivar o pagamenio
dos valores retroativos;

IV - se as contribuigdes devidas forem repassadas apos o prazo previsto
no inciso I, incidirio os mesmos acréscimos legais previstos para as
contribuighes relativas & competéncia do pagamento.

§ 5° Entende-se¢e como base de contribuigio o vencimento do cargo
efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lel, os
adicionais de cariter individual, excluidas:

I = as didrias para viagens;

Il - a ajuda de custo em razio de mudanga de sede;
I1I - a indenizagcho de transporte;

IV — o saldno-familiag

YV - o auxilio-alimentagdio;

VI - o auxilio-creche;

VIl = o abono de permanéncia de que tratam o § 19 do arl. 40 da
Constituigio;

VI - 1/3 (um terco) das férias;

IX - as demais verbas de natureza indenizatoria, nlio incorporiveis,
previstas em lei;

X - as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de
trabalho, as horas-extras, a parcela percebida que em decorréneia do
exercicio do cargo em comissio ou de fungiio de confianca, as demais
verbas de natureza indemizaténia, ndo incorporaveis, ressalvado, para
todos os casos, o disposto no § 5° deste artigo.

§ 6°. O servidor ocupante de cargo efetivo poderd optar pela inclusio, na
base de caleulo da contribuigio, de parcelas remuneratonas percebidas em decomréneia de
local de trabalho, do exercicio de cargo em comissiio ou de fungdio de confianga, daguelas
recebidas a titule de adicional notumo ou de horas-exiras, para efeilo de cdlculo do
beneficio.
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§ 7. A opgdo pela inclusdo, na base de calculo da contribuicdo, de que
trata o pardgrafo anterior, deverd ser formalizada expressamente pelo servidor junte ao
Municipio, niio assistindo, nesse caso, em qualquer hipotese, direito a restituigio de valores
da contribuigio sobre a verba incluida,

§ 8°. Fica vedada aos provenios de aposentadonia ¢ & penslo por morte a
incorporagio de verbas remuneratorias que ndo tenham integrado a base de calculo da
contribuigdo.

§ 9°. O ITAPREVI terd por finalidade administrar o regime proprio de
previdéncia social de Naberai, cabendo-lhe, além de outras competéncias previstas em lei:

1 - prover recursos para o pagamento dos beneficios previdencianos e de
suas despesas administrativas;

Il = a andlise, concessdo, o pagamento ¢ a manutengio dos beneficios
previdencidrios assegurados pela presente Lei Complementar;

111 - a gestdo dos recursos arrecadados.

§ 10. Os recursos financeiros do ITAPREVI somente poderdo ser
utilizados para o pagamento de aposentadoria, pensiio ¢ para o custeio das despesas
administrativas decorrentes da taxa de administragio.

§ 11, O Municipio serd responsivel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do ITAPREVI] decorrentes do pagamento de beneficios
previdencidrios ¢ de despesas administrativas,

SECAO 1
DA TAXA DE ADMINISTRACAO

Art. 41. A taxa de administragdo necessdria ao custeio das despesas
administrativas do ITAPREVI sera de 3% (trés por cento) aplicados sobre o somatdrio da
remuneragio de contribuigio de todos os servidores ativos vineulados ao regime proprio de
previdéncia social de Itaberai, apurado no exercicio financeiro anterior, observando-se que:;

1 = serd destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes ¢ de
capital necessarias 3 organizagdo ¢ ao funcionamento do ITAPREVI,
inclusive para conservagiio de seu patrimonio;

Il — na verificacio do limite definido no caput deste paragralo, ndo serdo
computadas as despesas decorrentes das aplicagdes de recursos em
ativos;

Il - o ITAPREVI podera constituir reserva com as sobras do custeio das
despesas do exercicio, cujos valores serfio utilizados para os fins a que se
desting a taxa de administragio;
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IV — A reserva das sobras de que trata o inciso anterior, poderfio ser’
reveriidas, para o pagamento dos beneficios previdencidrios do
ITAPREY;

CAPITULO NI
DA CONTRIBUICAQ PREVIDENCIARIA

Art. 42. O percentual da contribuigio previdencidria do Municipio de
Itaberai (parte patronal), dos Poderes Legislativo ¢ Executivo, incluidas as autarquias e
fundagdes serd de 32, 80% (irinta ¢ dois, virgula oitenta por cento), inclusos o custo normal,
custo suplementar ¢ a taxa de administragdo, ¢ incidira sobre a totalidade da remuneracio
de contribuigio dos servidores efetivos ativos,

& 1° A contnibuigdio previdenciana dos servidores efetivos ativos serd de
14% (quatorze por cento) ¢ a contribuigio patronal serd definida em lei especifica.

§ 2° A aliguota prevista no paragrafo anterior incidird sobre:

1 — a totalidade da base de cdlculo da coniribuicio, quando o segurado
tiver ingressado no servigo pablico de qualquer ente da Federagiio alé a
data anterior a instituigdo do Regime de Previdéncia Complementar —
RPC, no ambito do Municipio de ltaberai, e nfio tiver optado por limitar
seus beneficios previdencidarios ao valor maximo dos beneficios do
RGPS ¢

Il - a base de calculo da contribui¢io que ndio exceder o limite méximo

estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS de que trata o art. 201 da Constituigiio Federal, se o segurado tiver
ingressado no servigo piblico de qualquer ente da Federagfio a partir de
instituigio do Regime de Previdéncia Complementar — RPC, no dmbito
do Municipio de haberai, ou s¢ o segurade que tiver ingressado
anteriormente a esta daia tenha optade por limitar seus beneficios
previdencidrios ao valor miximo dos beneficios do RGPS,

§ 3. O percentual da contribuigiio previdencidria dos inativos e
pensionistas, do regime proprio de previdéncia social do Municipio de Itaberai, terd
aliquota igual & dos servidores efetivos ativos e incidird apenas sobre a parcela dos
proventos ¢ das pensdes que superem 01 (um) saldrio-minimo.

§ 4°. A contribuigio calculada sobre o beneficio de pensiio por morte terd
como base de cilculo o valor total desse beneficio, independentemente do nimero de
colas, sendo o valor da contribuigio rateado entre os pensionistas, na proporgiio de cada
cola-parte,

§ 5 O abono anual serd considerado, para fins contributivos,
separadamente da remuneragiio de contribuigio relativa ao més em que for pago.

§ 6°. A conminibuigiio previdencidria dos segurados serd retida pelo drgdo
responsivel pelo pagamento da remuneragio do servidor, e repassada ao ITAPREVL.
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§ 7% A rctengdo da contribuiglio previdencidria dos inativos e
pensionistas serd realizada pelo ITAPREVIL

§ 8°. Incidira contribuigio de responsabilidade do segurado, ative e
nativo, do pensionista ¢ do Municipio sobre as parcelas que componham a base de cilculo,
pagas retroativamente em razdo de determinagdo legal, administrativa ou judicial,
ohservando-se que:

I — sendo possivel identificar as competncias a que se refere o
pagamento, aplicar-se-a a aliquota vigente em cada competéncia;

Il — em caso de impossibilidade de idemificagio das competéncias a que
se refere o pagamento aplicar-se-d a aliquota vigente na competéncia em
que for efetuado o pagamento;

I - em qualquer caso, as contribuigdes correspondentes deverdo ser
repassadas 4 unidade gestora no mesmo prazo fixado para o repasse das
contribuigdes relativas 4 competéncia em que se efetivar o pagamento
dos valores retroativos, sob pena de incidirem os acréscimos legais
previsios nesta Lei.

§ 9". A contribuigdo previdencidria patronal e a parte retida dos
servidores efetivos serdo repassadas ao ITAPREVI até o 207 (vigésimo) dia do més
subsequente ao da competéneia a que se referir.

§ 10. E vedado o recolhimento, pelo segurado, de contribuicio
previdencidria retroativa para fins de obtengiio de beneficio previdencidrio.

§ 11. Nio havera restituigio de contnbuigdes, salvo na hipdtese de
recolhimento indevido.

§ 12. Incidira contribuigio previdencidria prevista no caput ¢ no § 1°
sobre o auxilio-doenga. saldrio-maternidade e auxilio-reclusdo,

§ 13, Ocorrendo atraso nos repasses das contribuigdes previdenciarias de
que tralam esse artigo, aplicar-se-d a o Indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA)
mais juros de 0,50% (zero virgula cinguenta por cento) ao més, desde a data do
vencimento até a data do efetivo pagamento da contribuiciio devida.

§ 14. As alleragdes necessirias do plano de amortizaclo para o
equacionamento do déficit atwarial, serfio realizadas com base em avaliagiio atuarial e ato

do chefe do Poder Executivo, nos termos da Portaria Ministerial n® 464/2018 e alteragdes
posteriores.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 43. A estrutura organizacional do regime proprio de previdéncia

social de laberai serd composta dos seguintes drgfios:
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1 = Unidade Gestora; ¢

11 = Conselho Municipal de Previdencia (CMP).

SECAO 1
DA UNIDADE GESTORA

Art. 44. A Unidade Gestora serd composta pelos seguintes cargos de
provimento em comissio, de livee nomeagiio e exoneragiio pelo Chefe do Poder Executivo:

Denominagio do cargo Classificagio Quantidade | Subsidio

Presidente Diregio 01 Equivalente ao
subsidio de
secretirio
municipal

Diretor Financeiro Diregio 01 Equivalente a
80% do
subsidio de
secrelario
municipal

Diretor de Previdéncia Direcio ]| Equivalente a
65% do
subsidio de
secrelario
municipal

Gerente de Benelicios Chefia 01 RS 4.500,00

Assessor Técnico Especial [ Assessoramento 01 RS 4.000,00

Secretino Geral Assessoramento i1 RY 2.178.25

§ 1°. Os vencimentos dos cargos de que tratam o presente artigo serio
reajustados anualmente pelo Indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) por ato do
Chefe do Poder Executivo,

§ 2° Os cargos de que tratam o presente arligo terdo as suas atribuiches
definidas em decreto municipal.

§ 3" O Presidente do ITAPREVI poderd requisitar servidores efetivos ou
em comissio, do quadro de pessoal do Municipio, para exercer as suas atribuigdes junto ao
Fundo de Previdéncia,
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SECAO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E DO COMITE

Art. 45, Fica criado o Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) de
ltaberai, drgdo supenor de delhiberagiio, hscalizagio ¢ onentagdo do ITAPREVI, o qual
incumbe estabelecer politicas ¢ diretrizes geras,

& 1° Aos Membros Titulares do Conselho Municipal de Previdéncia
(CMP) serd atribuido um jetom no valor de RS 200,00 (duzentos reais) por reunido
ordindria bimestral.

§ 2". Somente receberdo o jetom de gque trata o pardgrafo anterior os
membros titulares do CMP gue efetivamente participarem das reunides. ou na sua falta, o

suplente que vier a substitui-lo.

§ 3. O jetom de que trata este artigo serd custeado pelo ITAPREVI,
observado o limite da taxa de administragio.

Art, 46. O Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) serd composto por
03 {cinco) membros, todos com mandato de (03 (trés) anos, admitida reconduciio.

§ 1% A nomeagdo dos membros do CMP dar-se-d por ato expedido pelo
Chele do Poder Executivo,

§ 2° O Conselho Mumicipal de Previdéncia (CMP) sera composto pelos
seguintes membros:

I = 02 {dois) representantes do Poder Executivo;

11 =01 {um) representante dos Servidores Ativos;

I11 =01 {um) representante dos Inativos e Pensionistas;
IV = 01 (um) representante do Poder Legislativo.

§ 3% Para cada membro titular havera um suplente, ¢ caberd ao suplente
substituir o ttular em suas auséncias com direito a voto,

& 4% Os membros do CMP ¢ respectivos suplentes serdo escolhidos da
seguinte forma:

1 — os representantes de que trata o incisos [ e 111 do § 2° deste artigo
serdo indicados pelo Prefeito Municipal;

Il — o representante de que trata o inciso Il do § 2° deste artigo serd
indicado pela entidade sindical representativa dos servidores municipais.

[1l = o representante de que trata o inciso IV do § 2° deste artigo serd
indicado pelo Presidente da Camara Municipal.

& 5% O Conselho Municipal de Previdéncia (CMP) serd composio
exclusivamente de segurados do ITAPREVL
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§ 6" Dentre 0os membros do Conselho Municipal de Previdéncia, sera
escolhido o Presidente, eleito por seus pares, na primeira reunido ordindria do ano, com
mandato de 01 (um) ano, sendo permitida recleigdo para o cargo.

§ 7° Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia nfio poderio
ser destituidos “ad mutum”, salvo se, através de julgamento em processo administrativo,
culpados por falta grave ou infragio punivel com demissiio, ou em caso de vacincia, assim
entendida a auséncia ndo justificada em trés reunides conseculivas ou em  quatro
intercaladas no mesmo ano.

§ 8° Mo caso de vacincia do cargo de membro efetivo do CMP, serd
indicado um novo membro imediatamente conforme dispde o presente artigo.

Art. 47. O Conselho Municipal de Previdéncia de Itaberai reunir-se-a,
ordinariamente, em sessdes bimestrais e, extraordinariamente. quando convocada por, pelo
menos Irés de seus membros. com antecedéncia minima de trés dias ¢ devidamente
justificada a sua realizaglo,

§ 1°. Das reunides do Conselho Municipal de Previdéncia. serdo lavradas
Alas,

§ 2°. As decisdes do Conselho Municipal de Previdéncia serfio tomadas
por maioria dos titulares, exigido o quorum minimo de 05 (trés) membros.

Art, 48. Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia (CMP):
1 - fiscalizar a gestio do ITAPREVIL;
I - apreciar as propostas orcamentirias do ITAPREVI;

111 — apreciar a prestagio de contas a ser remetida ao Tribunal de Contas,
para efeito de julgamento:

IV — deliberar sobre a terceirizagio da administragio do ative financeiro
do ITAPREVI:

V — analisar demonstragdes financeiras, documentos contdbeis do
ITAPREVI, demais documentos ou registros que enlender necessirios ou
gue forem solicitados e emitir parecer;

V1 — fiscalizar o correto repasse das contribuigbes mensais dos servidores
segurados e do Municipio:

VII — analisar o cumprimento das exigencias legais para a concessio do
Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP);

VIII - deliberar sobre a alienagio ou gravames dos bens integrantes do
patrimonio do ITAPREVI;

IX - claborar, aprovar ou alterar o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Previdéncia, bem como demais normas necessdrias ao seu
funcionamento;
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X = solicitar a elaboragio de estudos e pareceres téenicos relativos a
aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a
assuntos de sua competéneia;

XI — deliberar sobre 0% casos omissos no dmbito das regras aplicivers ao
Regime Proprio de Previdéncia Social;

XII - praticar as demais atribuigtes legais de sua competéneia,

§ 1% Compete a0 Poder Executivo dar as condigdes funcionais ¢
materiais necessaros ao pleno funcionamento do Conselho Municipal de Previdéncia.

§ 2° Sdo atribuigdes do Presidente do Conselho Municipal de
Previdéncia:

1 = dirigir e coordenar as atividades do CMP;

Il — convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;

I - praticar os demais atos atribuidos por esta Leil Complementar.,

Art. 49. Fica criado o Comité de Investimentos dos recursos financeiros
do ITAPREV], como drgdo auxiliar no processo decisonio quanto a execugiio da politica de
investimentos, cujas decisdes serdo registradas em ata.

& 1% O Comité de Investimentos serd composto por (3 (trés) membros,

§ 2°. Compete ao Chefe do Poder Executivo a nomeagdio dos membros do
Comité de Investimentos.

& 3. Caso haja norma federal, quanto a composigio do comité de que
trata o capul, o chefe do poder executivo poderd fazer as adequagdes necessirias por ato
proprio,

& 4°. Aos membros do Comité de Investimentos serd atribuido um jetom
no valor de RS 200,00 {duzentos reais) por reunifio ordindria.

§ 5° Somente reecheriio o jetom de que trata o pargrafo anterior os
membros do Comité de Investimentos gque efetivamente participarem das reunides.

§ 6°. O jetom de que trata este artigo serd custeado pelo ITAPREVI.
ohservado o limite da taxa de administragdo.

§ 7°. As atnbuigdes ¢ demais critérios para funcionamento do Comité de
Investimentos sera objeto de regulamento expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

TITULOV
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 50. O direito ao beneficio nlo prescreverd, mas prescreverdio as
prestagdes respeciivas nio pagas. € nem na época propria reclamadas, no prazo de 05
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(cinco) anos comados da data em que forem devidas.

Art. 51. O ITAPREVI podera exercer suas atividades-fim ou atividades-
meto, com auxilio de consultonia juridica. de consultoria contibil, de consultoria téenica
previdenciaria e demais consultoria.

Art. 52. Os beneficios previdencidrios serfio pagos até o 57 (quinto) dia
util do més subsequente da competéncia a que se referir.

Art. 53, Os valores eventualmente pagos indevidamente a aposentados ¢
pensionistas serfio restituidos ao ITAPREVI mediante retenglio no beneficio pago
mensalmente.

Art. 54, O valor nfio recebido em vida pelo segurado serd page somente
aos seus sucessores, mediante apresentacio de alvard judicial, ou ao inventariante, com a
exibigdio do termo de nomeagio.

Art. 55, O titular de beneficio previdencidrio deverd comunicar
quaisquer eventos que importem em seu cancelamento, no prazo de 10 (dez) dias a contar
da data da sua ocorréncia, sob pena das responsabilidades civil e penal.

& 1°. Em caso de ébito do titular, a comunicagio deverd ser efetuada por
SEUS sucessores no prazo estipulado no eaput,

§ 2% Os débitos previdencidrios ou estatutirios nfio quitados pelo
segurado serdo devidos pelos beneficiarios da penslo por mone, e, na lalia destes, pelos
herdeiros do segurado, na proporgiio da parte que lhe couber na heranga, na forma da lei
civil.

Art. 56. O segurado aposentado ndo poderd renunciar a sua
aposentadoria para aproveitar o respective tempo de contribuicio ¢m outro cargo de
provimento eletvo de hliagdo obrigatoria aos regimes de que trata esta Lei Complementar,
ou em outro regime de previdéncia social

Art. 57. O Chefe do Poder Executivo, no uso de suas atribuigdes legais,
poderd regulamentar as diretrizes ¢ procedimentos, necessirios ou omissos, do Regime
Proprio de Previdéncia Social de taberai, inclusive quanto a aplicagio do § 12, do art. 40
da Constituigdo Federal.

Art. 58. Ficam referendadas integralmente:

I - a alteragiio promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional n®
103, de 2019, no art. 149 da Constituicdo Federal: ¢

11 - as revogagdes previstas na alinea “a” do inciso | ¢ nos incizsos
Il e 1V do art. 35 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019,

Art. 59. Esta Lei Complementar entrard em vigor:

I - em relagio ao § 3° do art. 42 desta Lei Complementar, a partir
do primeiro dia do quario més subsequente ao de sua publicagio;
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Il - em relaglo ao art. 41, a partir do primeire dia do exercicio de
2022:

11 - em relagdo aos demais dispositivos, na data de sua publicagdo.

§ 1°. Fica mantida, até o prazo de que trata o inciso | do caput, a
exigéncia das aliquotas de contribuigo vigentes para os aposentados e
pensionisias,

§ 2°. Fica mantido, até o prazo de que trata o inciso 1l do caput,
0% ¢ritérios vigenles para a laxa de administragdo da atual legislagiio do Municipio
de Itaberai.

§ 3°. Ficam revogados todos os dispositivos de lei municipal,
ordindria e complementar, contririos a presente Lei Complementar, respeitado o
direito adquirido.

§ 4°. Ficam revogadas a Lei n® 12292013 ¢ a Lei n® 1577/2020,
observado as regras de transigio desta Lei Complementar,

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE [TAHEEAi. Estado
de Goids, aos trinta dias do més de dezembro de dois mil e vinte ¢ um (30/12/2021).

RMoma o~
RITA DE CASSIA SOARES MENDONCA
Prefeita Municipal
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