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LEI COMP. N°. 37/2023, DE 02 DE JANEIRO DE 2023.

Dispde sobre o Plano de Custeio do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de S&o Miguel
do Araguaia — ARAGUAIA PREV e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO ARAGUAIA,
ESTADO DE GOIAS, aprovou e eu, PREFEITA MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

TITULO I
DO CUSTEIO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO I
DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1°. Na forma do art. 249, da Constituicdo Federal, combinado com o art.
71 da Lei 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, é mantido, com a natureza de uma entidade
autarquica, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Sdo Miguel do Araguaia -
ARAGUAIA PREV, com a finalidade de prover recursos para garantir o financiamento dos
beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de SZo
Miguel do Araguaia, observados os critérios estabelecidos nesta Lei.

Secio I
Das Fontes de Financiamento

Art. 2°. Constitui fontes de receitas para o custeio do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos de S&o Miguel do Araguaia — ARAGUAIA PREV:

I - bens moéveis e imdveis, valores e rendas do Municipio que lhe forem
destinados como forma de integralizagZo;

IT - bens e direitos que, a qualquer titulo, lhe sejam adjudicados ou que vierem
a ser vinculados por forca de lei;

IIT — receitas de contribuicdes ordinarias e suplementares dos servidores
publicos ativos, inativos e pensionistas municipais e do municipio, previstas nesta Lei.
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IV - receitas provenientes do recebimento de parcelamento de débitos
previdenciarios, na forma de acordo celebrado com o Municipio;

V - valores recebidos a titulo de compensaco financeira, em razdo do § 9° do
art. 201 da Constitui¢do Federal;

VI - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e investimentos
patrimoniais;

VII - recursos provenientes do or¢amento do Municipio, inclusive de multas,
juros moratérios;

VIII - os aportes financeiros feitos pelos 6rgdos do Municipio, na forma da
legislacdo em vigor;

IX - doagdes, subvencgdes e legados;

X - os bens, os direitos, inclusive creditdrios, e os ativos vinculados ou cedidos
ao RPPS;

XI - o produto da arrecadacéo das receitas tributarias ou geradas por impostos
destinado ao RPPS;

XII - as outras rendas extraordindrias ou eventuais ¢ demais dotagdes previstas
no orcamento municipal;

XIII - os demais bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria.

Paragrafo tunico. Constituem também fontes de receita do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Sdo Miguel do Araguaia— ARAGUAIA PREV:

I - as contribui¢des previdenciarias previstas no inciso III, incidentes sobre o
abono anual e sobre a remunerag&o dos servidores em licenga para interesse particular;

IT - os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio,
em razdo de decisfo judicial ou administrativa; e

IIT - as receitas de compensacdes, a qualquer titulo, ocorridas diretamente na
GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social, sobre a folha dos
servidores comissionados do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de S3o Miguel
do Araguaia - ARAGUAIA PREV.
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Subsecio I

Do Carater Contributivo

Art. 3°. O RPPS tera carater contributivo e solidério, mediante contribuicdo
do ente federativo, dos servidores ativos, inativos ¢ pensionistas, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial.

§ 1° Entende-se por observancia do carater contributivo:

I - a previsdo expressa, em texto legal, das aliquotas de contribui¢o do ente
federativo e dos segurados ativos, dos segurados inativos e dos pensionistas;

Il - o repasse mensal e integral dos valores das contribuicdes & unidade
gestora do RPPS;

III - a reteng@io, pela unidade gestora do RPPS, dos valores devidos pelos
segurados ativos, dos segurados inativos e dos pensionistas, relativos aos beneficios e
remuneracdes cujo pagamento esteja sob sua responsabilidade; e

IV - pagamento a unidade gestora do RPPS dos valores relativos a débitos de
contribuicdes parceladas mediante acordo.

§ 2° Os valores devidos ao RPPS, de que trata o pardgrafo anterior, deverdo
ser repassados em moeda corrente, de forma integral para cada competéncia,
independentemente de disponibilidade financeira do RPPS, sendo vedada a compensag&o com
passivos previdencidrios ou reembolso de valores destinados a cobertura de insuficiéncias
financeiras relativas a competéncias anteriores, aos seguintes fins:

I - 4 cobertura do passivo previdencidrio ou de insuficiéncias financeiras; ou

I - a0 pagamento de beneficios previdencidrios custeados pelo ente por
determinacdo legal.

§ 3° Os valores repassados ao RPPS em atraso devero sofrer acréscimo,
conforme estabelecido no § 1°, do art. 5°, desta Lei.
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Art. 4°. As contribui¢Bes previstas para o municipio, aos segurados ativos, aos
segurados inativos e pensionistas somente poderfio ser exigidas depois de decorridos noventa
dias da data da publicacfo da lei que as houver instituido ou majorado, observando o § 6°, do
art. 195, da Constituicio Federal.

Paragrafo tinico. Para preservar o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, a
lei que majorar as aliquotas de contribui¢do devera prever a manutengfio da cobranga das
aliquotas anteriores durante o periodo previsto no caput deste artigo.

Art. 5°. A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das
contribuicdes previstas no inciso III, do art. 2° desta Lei, serd do dirigente do 6rgdo ou
entidade, e ocorrerd até o 10° (décimo) dia do més subsequente a competéncia da Folha de
Pagamento.

§ 1° O desconto, recolhimento ou repasse das contribui¢cdes previstas no

caput em caso de atraso, serfio corrigidos monetariamente, aplicando-se correcdo de mora de

0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més sobre as contribui¢des vencidas e néo pagas, mais

o Indice Nacional de Prego ao Consumidor Amplo - IPCA, ou 0 que a este vier a substituir no
futuro.

§ 2° Excepcionalmente, em caso de atraso por mais de 04 (quatro) meses apos
o vencimento, os responsaveis pela Unidade Gestora do RPPS incluindo o representante legal
dos conselhos, notificard ao Chefe do Poder Executivo e os demais responsaveis pelo 6rgéo
devedor dos fatos.

§ 3° Em 30 (trinta) dias apés o recebimento da notificacfo, persistindo por
mais 15 (quinze) dias de atraso, os responséaveis pela Unidade Gestora do RPPS incluindo o
representante legal dos conselhos solicitara junto 4 Instituic8o Financeira, a retencdo das guias
previdencidrias no percentual do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM com as
devidas corre¢des definidas nesta Lei.

§ 4° A ndo retenglio das contribui¢cdes pelo 6rgdo pagador sujeita o
responsavel as sangdes penais ¢ administrativas, cabendo a esse 6rgdo apurar os valores nfo
retidos e proceder ao desconto na folha de pagamento do servidor ativo, do aposentado e do
pensionista, em rubrica e classificacio contabil especificas, podendo essas contribuicdes
serem parceladas na forma desta lei.
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Subse¢io I1

Dos Limites de Contribui¢io

Art. 6° A aliquota de contribuicdo previdenciaria total compreendendo a
contribui¢do ordindria dos segurados do RPPS e a contribuicdo ordindria do Municipio,
encontrada através de calculo atuarial de 2022, com base no § 1°, do art. 18, da Portaria MPS
n°. 403 de 10 de dezembro de 2008 e suas alteragdes, em face da disponibilidade de recursos
do Municipio sera distribuida em periodos da seguinte forma, conforme o quadro abaixo:

Ano Ativos Ente Ente
Mensal
Custeio Normal Custeio Normal | Custeio Suplementar
2022 14,00% 19,85% 37,35%
2023 14,00% 19,85% 37.35%
2024 14,00% 19,85% 55,52%
2025 14,00% 19.85% 83,83%
2026 14,00% 19,85% 84,99%
2027 14,00% 19,85% 86,16%
2028 14,00% 19,85% 87,32%
2029 14,00% 19,85% 88,49%
2030 14,00% 19,85% 89,65%
2031 14,00% 19,85% 90,81%
2032 14,00% 19,85% 91,98%
2033 14,00% 19,85% 93,14%
2034 14,00% 19,85% 94.,30%
2035 14,00% 19,85% 95,47%
2036 14,00% 19.85% 96,63%
2037 14,00% 19.85% 97,80%
2038 14,00% 19,85% 98,96%
2039 14,00% 19,85% 100,12%
2040 14,00% 19,85% 101,29%
2041 14,00% 19,85% 102,45%
2042 14,00% 19,85% 103,61%
2043 14,00% 19.85% 104,78%
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2044 14,00% 19,85% 105,94%
2045 14,00% 19,85% 107,11%
2046 14,00% 19,85% 108,27%
2047 14,00% 19,85% 109,43%
2048 14,00% 19,85% 110,60%
2049 14,00% 19,85% 111,76%
2050 14,00% 19,85% 112,92%
2051 14,00% 19.85% 114,09%
2052 14,00% 19,85% 115,25%
2053 14,00% 19,85% 116,42%
2054 14,00% 19,85% 117,58%

I - A aliquota de contribuicdo previdenciaria relativa ao 1° periodo prevista no
caput deste artigo, sera assim discriminada:

a) os servidores efetivos ativos do Poder Executivo, incluidos os das suas
Autarquias e Fundagdes, e do Legislativo, contribuirio com a aliquota ordindria de 14%
(quatorze por cento), aplicadas sobre a base de c¢alculo estabelecida no art. 9° desta Lei;

b) os servidores aposentados e os pensionistas do Poder Executivo, incluidos os
das suas Autarquias e os das suas Fundagdes, e do Poder Legislativo contribuirio com a
aliquota ordindria de 14% (quatorze por cento), aplicadas sobre a base de célculo estabelecida
no art. 7° desta Lei;

c) os Poderes Executivo e Legislativo, as Autarquias e as Fundagdes
municipais contribuirfo durante o exercicio de 2022, mensalmente, para ao RPPS no
percentual de 57,20% (cinquenta e sete virgula vinte por cento), ja acrescida da taxa de
administracdo e do custo suplementar, como contribuigdo dos Poderes Executivo e
Legislativo, aplicada sobre a base de célculo estabelecida no art. 9° desta Lei.

d) em caso de déficit atuarial, o ente regulamentara através de Ato do Poder
Executivo, que definira a aliquota ou aporte financeiro necessario para equilibrar o respectivo
plano de beneficio, obedecendo ao disposto em legislagio federal desde que recomendada
pelo Célculo Atuarial.

IT - A aliquota de contribui¢do dos segurados ativos ao RPPS n#io podera ser
inferior a dos servidores titulares de cargo efetivo da Unifo.

Art. 7°. As contribui¢des sobre os proventos dos segurados inativos e sobre
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as pensdes, observardo a mesma aliquota aplicada ao servidor ativo e terd como base de

célculo a diferenca que exceder ao teto do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 8°. A contribui¢do do Municipio referente a taxa normal nZo podera ser
inferior ao valor da contribui¢éo do servidor ativo nem superior ao dobro desta, observado o
calculo atuarial anual.

§ 1° O Municipio seré responséavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios previdencidrios, observada a
proporcionalidade das despesas entre os Poderes, ainda que supere o limite méximo previsto
no caput deste artigo.

§ 2° Para preservar o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, fica autorizado
a alteracfio da contribuigéo previdencidria de que trata o inciso I, das alienas “a” e “b”, do art.
6°, mediante Lei e inciso I, das alienas “c” e “d”, mediante Decreto do Chefe do Poder
Executivo, desde que recomendado pela avahagﬁo atuarial anual.

Subsecio III

Da Base de Cilculo das Contribuicoes

Art. 9°. A base de célculo das contribuicdes € formada pelo valor do
vencimento do cargo efetivo, acrescido dos adicionais de carater individual, conforme
especificado abaixo:

I — Adicional por tempo de servi¢o ou quinquénio;

II — Complemento salarial ou constitucional;

III — Adicional ou Gratificagéo de Titularidade;

IV — Adicional ou Gratificacéo de Incentivo Funcional; e

V — Qutras verbas de carater individual.
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§ 1° E expressamente proibido ao servidor, compor a base de calculo das
contribuicdes com retribuicdes nfio permanentes, tal como, em decorréncia do local de
trabalho, de fun¢#o de confianca ou de cargo em comissdo, inclusive quando pagas por ente
cessiondrio, € consequente incorporagdo aos proventos de aposentadoria e de pensZo, ressalva
de sua incidéncia as incorporagdes dessa natureza ocorridas até a data de entrada em vigor da
Emenda Constitucional n® 103/2019, de acordo com a legislaco especifica.

§ 2° Incidira contribui¢fo previdenciaria sobre:

I - salario maternidade e auxilio doenca, considerados beneficios estatutdrios;
II - auxilio reclusdo, considerado beneficio assistencial;
IIT - décimo terceiro salario dos segurados ativos; e

IV - abono anual dos segurados inativos e pensionistas.
§ 3° N&o incidira contribui¢io sobre o valor do abono de permanéncia.

§ 4° Quando a remuneracio do segurado sofrer reducdo em razio de
pagamento proporcional, faltas ou quaisquer outros descontos, a aliquota de contribuigéo
devera incidir sobre o valor do total da remunerag@o de contribui¢cdo prevista em lei, relativa a
remunera¢do mensal do servidor no cargo efetivo, desconsiderados os descontos.

§ 5° Havendo reducéo de carga horaria, com prejuizo de remunerago, a base
de célculo da contribui¢@o néo podera ser inferior ao valor do saldrio minimo.

§ 6° Incidira contribui¢éo de responsabilidade do segurado, ativo e inativo, do
pensionista e do ente sobre as parcelas que componham a base de célculo, pagas
retroativamente em razdo de determinagfio legal, administrativa ou judicial, observando-se
que:

I - se for possivel identificar-se as competéncias a que se refere o pagamento,
aplicar-se-4 a aliquota vigente em cada competéncia;
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II - em caso de impossibilidade de identificagdo das competéncias a que se
refere o pagamento, aplicar-se-4 a aliquota vigente na competéncia em que for efetuado o
pagamento;

I - em qualquer caso, as contribui¢des correspondentes deverdo ser
repassadas a unidade gestora no mesmo prazo fixado para o repasse das contribuicdes
relativas & competéncia em que se efetivar o pagamento dos valores retroativos;

IV - se as contribui¢des devidas forem repassadas apds o prazo previsto no
inciso III, incidirdo os mesmos acréscimos legais previstos nesta Lei para as contribuicbes
relativas & competéncia do pagamento.

Art. 10. A contribuicdo dos segurados inativos e pensionistas incidira sobre
a parcela dos proventos de aposentadorias e pensdes concedidas pelo RPPS que supere o
valor do teto do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§ 1° A parcela dos beneficios sobre a qual incidira a contribuicdo sera
calculada mensalmente, observadas as alteragdes do valor do salario-minimo nacional.

§ 2° A contribuicdo calculada sobre o beneficio de pensfo por morte terd
como base de célculo o valor total desse beneficio, independentemente do niimero de cotas,
sendo o valor da contribuigéo rateado entre os pensionistas, na propor¢éo de cada cota parte.

Subsecio IV

Da Contribuicfio dos Servidores Cedidos, Afastados e Licenciados

Art. 11. Na cessdo de servidores para outro ente federativo, em que o
pagamento da remuneracdo seja Onus do Orgdo ou da entidade cessiondria, sera de sua
responsabilidade:

I - o desconto da contribuicéo devida pelo segurado; e
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II - o custeio da contribuicdo devida pelo 6rgdo ou entidade de origem,
incluindo a taxa normal, a taxa suplementar e a taxa de administracio definido ao RPPS de
origem.

§ 1° Cabera ao cessiondrio efetuar o repasse das contribui¢des de que tratam
os incisos I e II, & unidade gestora do RPPS do ente federativo cedente.

§ 2° Caso o cessionario nfo efetue o repasse das contribui¢Ses a unidade
gestora no prazo legal, caberéd ao ente federativo cedente efetud-lo, buscando o reembolso de
tais valores junto ao cessionério.

§ 3° O Termo ou Ato de cesséo do servidor com 6nus para o cessionario,
deverd prever a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das
contribui¢des previdencidrias ao RPPS de origem, conforme valores informados mensalmente
pelo cedente.

§ 4° O disposto neste artigo se aplica a todos os casos de afastamento do
cargo para exercicio de mandato eletivo com Onus para o 6rgéo de exercicio do mandato,
inclusive no caso de afastamento para o exercicio do mandato de prefeito ou de vereador em
que haja op¢do pelo recebimento do subsidio do cargo eletivo.

Art. 12. Na cessfo de servidores para outro ente federativo, sem énus para o
cessiondrio, continuard sob a responsabilidade do cedente, o desconto e o repasse das
contribui¢Ges a unidade gestora do RPPS, conforme o disposto do art. 5°, desta Lei.

Paragrafo tnico. O disposto neste artigo se aplica aos casos de afastamento
do cargo para exercicio de mandato eletivo de prefeito ou de vereador em que haja opcio pelo
recebimento da remuneracdo do cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 13. Nas hipdteses de cess#o, licenciamento ou afastamento de servidor, o
calculo da contribui¢io sera feito de acordo com a remuneraco do cargo efetivo de que o
servidor ¢€ titular.

§ 1° Néo incidirfio contribuiges para o RPPS do ente cedente ou do ente
cessionario, nem para o Regime Geral de Previdéncia Social, sobre as parcelas remuneratorias
complementares, nfo componentes da remuneracdo do cargo efetivo pagas pelo ente
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cessionario ao servidor cedido, exceto na hipdtese em que houver a opg¢do pela contribuicio
facultativa ao RPPS do ente cedente, na forma prevista no § 1° do art. 14, desta Lei.

§ 2° Aplica-se ao servidor cedido ou afastado para exercicio de mandato
eletivo no mesmo ente, a base de calculo de contribuigdo estabelecida desta Lei, conforme art.
9°.

Art. 14. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do
cargo efetivo sem recebimento de remuneragio do ente federativo, somente contard o
respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria, mediante o
recolhimento mensal das contribui¢des, conforme lei do respectivo ente.

§ 1° A contribuicdo efetnada durante o afastamento do servidor ndo serd
computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio
no servico publico e tempo no cargo efetivo na concessdo de aposentadoria.

§ 2° Na omisséo da lei quanto ao 6nus pela contribuicdo do ente federativo, o
repasse a unidade gestora do RPPS do valor correspondente continuaréd sob a responsabilidade
do ente.

© Ao servidor afastado por motivo de licenca para tratar assuntos de
interesse particular, ¢ facultado o direito de continuar contribuindo ao RPPS, devendo para
tanto ser recolhido mensalmente o valor equivalente a cota-parte do servidor acrescido da
cota-parte patronal, calculados sobre a remuneragfio de contribuiciio do cargo efetivo, por
meio de Guia Previdenciéria especifica em nome do servidor licenciado, identificando a conta
bancéria para o devido recolhimento a Unidade Gestora do RPPS.

§ 4° O afastamento voluntario da atividade laborativa, ocorrido previamente
ao acometimento de doenga incapacitante, descaracteriza ao segurado o amparo
previdencidrio ou estatutério, nfo devendo o servidor ter direito ao pagamento pelo RPPS ou
pelo municipio

§ 5° Se durante a licen¢a de interesse particular, o servidor estiver exercendo
atividade remunerada abrangida pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, sera 2 esse
regime que devera se dirigir para obter o beneficio correspondente.
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Art. 15. As disposi¢cdes desta subsecdo aplicam-se aos afastamentos dos
servidores para o exercicio de mandato eletivo em outro ente federativo.

Secdo I

Da Vedacido de Daciio em Pagamento

Art. 16. E vedada a dacdo de bens, direitos ¢ demais ativos de qualquer
natureza para o pagamento de débitos com o RPPS, excetuada a amortizacdo do déficit
atuarial, devendo, neste caso, serem observados os seguintes pardmetros, além daqueles
estabelecidos nas normas de atuéria aplicaveis aos RPPS:

I - os bens, direitos e demais ativos objeto da dagfo em pagamento deverdo
ser vinculados por lei ao RPPS.

IT - a dag8io em pagamento deverad ser precedida de criteriosa avaliagéo do
valor de mercado dos bens, direitos e demais ativos, bem como da sua liquidez em prazo
compativel com as obrigagdes do plano de beneficios.

Secio III

Das Folhas de Pagamento e dos Recolhimentos

Art. 17. As folhas de pagamento dos segurados ativos, segurados inativos e
pensionistas vinculados ao RPPS, serfio elaboradas mensalmente pelo Departamento de
Pessoal e pelo setor responsavel junto ao ARAGUAIA PREV, emitindo-se relatérios, que
deverdo ser:

I - distintas das folhas dos servidores enquadrados como segurados
obrigatérios do RGPS;

I - agrupadas por segurados ativos, inativos e pensionistas;
III - discriminadas por nome dos segurados, matricula, cargo ou fungio;

IV - identificadas com os seguintes valores:
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a) da remunerag#o bruta;

b) das parcelas integrantes da base de célculo;

¢) da contribui¢do descontada da remuneragdo dos servidores ativos e dos
beneficios, inclusive dos beneficios de responsabilidade do RPPS pagos pelo Municipio.

§ 1° Devera ser elaborado resumo consolidado contendo os somatérios dos
valores relacionados no inciso IV, acrescido da informacdo do valor da contribuicdo do
Municipio ¢ do nimero dos segurados de preferéncia em meio magnético, visando a
contabilizacdo individualizada das contribui¢cdes pelo 6rgdo gestor do RPPS, nos moldes da
Portaria MF n° 402, de 10 de dezembro de 2008, ou outra que a venha substituir.

§ 2° As entidades, 6rgdos e Poderes que compdem a estrutura do Municipio
deverdo fornecer & Unidade Gestora do RPPS as informacdes e documentos por ela
solicitados, tais como: folhas de pagamento, documentos de repasse das contribui¢des, que
permitam o efetivo controle da apuracdo e repasse das contribui¢des; e informacdes cadastrais
dos servidores, para fins de formagio da base cadastral para a realizagdo das reavaliagbes
atuariais anuais, para a concess@o dos beneficios previdenciarios e para preparagdo dos
requerimentos de compensagio previdenciaria.

§ 3° Observado o pagamento de valor indevido na folha de pagamento, deveré
ser imediatamente deflagrado processo para devolucdo dos valores pagos indevidos, que
ocorrera da seguinte forma:

a) se o beneficiario for aposentado ou pensionista os valores pagos indevidos
serdo descontados diretamente na folha conforme termo de acordo firmado entre as partes;

b) caso o beneficidrio seja servidor vinculado ao RPPS, os valores pagos
indevidos serdo descontados diretamente na folha conforme termo de acordo firmado entre as
partes; €

¢) o valor indevido na folha de pagamento sofrera as devidas corre¢des legais

na forma desta Lei, a partir do 30° (trigésimo) dia apés fato ocorrido. %D
H\ =
i . i\
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Art. 18. O repasse das contribui¢des devidas & Unidade Gestora do RPPS
deverd ser feito por documento proprio, contendo as seguintes informagdes:

I - identificacdo do responsével pelo recolhimento, competéncia a que se
refere, base de célculo da contribuicdo recolhida, contribuicéo dos segurados, contribuicdo da
entidade, dedugdes de beneficios pagos diretamente e, se repassadas em atraso, os acréscimos;
e

IT - comprovagéo da autenticagdo bancaria, recibo de depdsito ou recibo da
Unidade Gestora.

§ 1° Em caso de parcelamento devera ser utilizado documento distinto para o
recolhimento, identificando o termo de acordo, o0 nimero da parcela e a data de vencimento.

§ 2° Outros repasses efetuados a Unidade Gestora, tais como aportes ou
cobertura de insuficiéncia financeira, também deverdo ser efetuados em documentos distintos.

§ 3° As bases de célculo, os valores arrecadados e outras informacdes
necessarias a verificagdio do cumprimento do carater contributivo e da utilizagio dos recursos
previdenciarios serfo enviados pelo ente federativo & SEPRT-ME, por meio do
Demonstrativo de Informages Previdenciarias e Repasses - DIPR, na forma por ela definida,
seguindo as normas legais.

§ 4° O departamento de Recursos Humanos do Municipio prestara, até o
prazo méximo do 5° (quinto) dia do més subsequente ao més de referéncia da folha de
pagamento, informagdes necessarias para promover a elaboracdo das guias previdencidrias
por parte do ARAGUAIA PREV, quais sejam, sumarios gerais, resumos ¢ detalhamento da
folha, individualizadas por 6rgéo e/ou autarquias.

§5° Em caso de atraso, o ARAGUAIA PREV procederd os devidos
procedimentos legais para apurar os fatos para as penalidades na forma da legislag&o.

CAPITULO II

DA UTILIZACAO DOS RECURSOS PREVI[)ENCIARIOS E DA TAXA DE
ADMINISTRACAO
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Secdo I

Da Utiliza¢do dos Recursos Previdencidrios

Art. 19. Os recursos previdencidrios, somente poderdo ser utilizados para o
pagamento dos beneficios previdencidrios relacionados em Lei especifica, € a taxa de
administragdo destinada a manuten¢io do RPPS.

§ 1° Os recursos previdenciarios oriundos da compensagéo financeira de que
trata a Lei n® 9.796, de 1999, serdo administrados na unidade gestora do RPPS e destinados ao
pagamento dos beneficios previdencidrios, exceto na hipdtese em que os beneficios que
originaram a compensacéo sejam pagos diretamente pelo Tesouro do ente federativo, hipotese
em que serdo a ele alocados, para essa mesma finalidade.

§ 2° E vedada a utilizagsio dos recursos previdencidrios para custear agdes de
assisténcia social, saide e para concessfo de verbas indenizatorias ainda que por acidente em
Servico.

§ 3° Anualmente serd elaborado o relatério da Taxa de Administragdo, que
definird o valor a ser depositado anualmente na conta especifica dos valores destinados ao
custeio e manutencio do RPPS, devendo obrigatoriamente permanecer aplicados.

Art. 20. Os saldos financeiros dos recursos previdenciarios serfio aplicados nas
condigdes de mercado, com observincia de regras de seguranca, solvéncia, liquidez,
rentabilidade, protecdio e pendéncia financeira, conforme diretrizes previstas em normas
especificas do Conselho Monetario Nacional, vedada a concesséo de empréstimos de qualquer
natureza.

Paragrafo tnico. Os recursos do ARAGUAIA PREV serfo depositados em
conta distinta da conta do Tesouro Municipal aberta em nome e com o CNPJ do Instituto de
Previdéncia.

Art. 21. Os recursos previdenciarios do RPPS em exting@o somente poderfo ser
utilizados para:

I - pagamento de beneficios previdencidrios concedidos e a conceder;
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II - quitac&o dos débitos com o RGPS;

I1I - constitui¢cdo ou manutencio do fundo previdencidrio previsto no art. 6° da
Lein.®9.717,de 1998; ¢

IV - pagamentos relativos 4 compensagéo financeira entre regimes de que trata
aLein® 9.796, de 1999.

Secdo I1
Da Taxa de Administracio

Art. 22. A Taxa de Administra¢do para o custeio das despesas correntes e de
capital necessarias 4 organizacfo e ao funcionamento da Unidade Gestora, inclusive para
conservacdo para conservagdo de seu patrimdnio, serd de 3,00% (trés por cento) sobre o
somatorio da remuneragio de contribuicio de todos os servidores ativos vinculados ao RPPS,
apurado no exercicio financeiro anterior, observando-se que:

I - serd destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes ¢ de capital
necessarias & organizagéo ¢ ao funcionamento da Unidade Gestora do RPPS, inclusive para a
conservagdo de seu patriménio;

IT - as despesas decorrentes das aplicages de recursos em ativos financeiros
néo poderio ser custeadas com os recursos da Taxa de Administragédo, devendo ser suportadas
com os proprios rendimentos das aplicagdes;

III - a Unidade Gestora podera constituir reserva administrativa, que:

a) devera ser administrada em contas bancérias e contdbeis distintas dos
recursos destinados ao pagamento de beneficios;

b) serd constituida pelos recursos das sobras de custeio administrativo
apurados no final de cada exercicio e rendimentos mensais por eles auferidos;

c) as reservas com as sobras da taxa de administragio devendo ser
evidenciada na contabilidade juntamente na elaboragfo do orgamento do RPPS, na rubrica
“Taxa de Administracfio”, que figurard, obrigatoriamente, a sobra do exercicio anterior na
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composic¢do do orcamento do exercicio corrente; €

d) podera ser objeto, na totalidade ou em parte de reversio para pagamento
dos beneficios do RPPS, desde que aprovado pelo Conselho Deliberativo, vedada a devolugéo
dos recursos ao ente federativo.

IV — utilizard dos recursos da reserva administrativa, desde que ndo prejudique as
finalidades de que tenha o caput, somente para:

a) aquisicio, construcfo, reforma ou melhorias de iméveis destinados a
uso proprio da Unidade Gestora nas atividades da administragdio, gerenciamento e
operacionaliza¢éo do RPPS; e

b) reforma ou melhoria de bens vinculados ao RPPS e destinados a
investimentos, desde que seja garantido o retorno dos valores empregados, mediante
verificagcdo por meio de anédlise de viabilidade econdmica e financeira.

V — na recomposi¢@o ao RPPS, pelo ente federativo, dos valores dos recursos
da reserva administrativa utilizados pela fins diversos do previsto neste artigo ou excedentes
ao percentual da Taxa de Administracfo inserida no plano de custeio de que trata o art. 6°,
desta lei, conforme os limites que trata o caput deste artigo, sem prejuizo de adogZo de
medidas para ressarcimento por parte dos responsaveis pela utilizagdo indevida dos recursos
previdenciarios; e

VI — seja vedada a utilizagZio dos bens de que trata a alinea “a” do inciso IV do
caput para investimentos ou uso por outro 6rgdo publico ou particular em atividades
assistenciais ou quais que outros fins nfio previstos no caput, exceto se remunerado com
encargos aderentes a meta atuarial do RPPS.

§ 1° Eventuais despesas com prestacio de servigos relativos a assessoria ou
consultoria, independentemente da nomenclatura utilizada na sua defini¢o, deverdo observar
os seguintes requisitos, sem prejuizo de outras exigéncias previstas na legislacio do ente
federativo ou estabelecidas pelo Conselho Deliberativo:

I - os servigos prestados deverio ter por escopo atividades que contribuam para a
melhoria da gestio, dos processos e dos controles, sendo vedada a substituigio das atividades

decisérias da diretoria executiva ¢ dos demais Orgfos estatutdrios do 6rgdo ou entidade 7
gestora do RPPS; /
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II - o valor contratual ndo podera ser estabelecido, de forma direta ou indireta, como
parcela, fragcdo ou percentual do limite da Taxa de Administracéio de que trata o inciso I do
caput deste artigo ou como percentual de receitas ou ingressos de recursos futuros; e

III - em qualquer hipétese, os dispéndios efetivamente realizados nfo poderfo ser
superiores a 50% (cinquenta por cento) dos limites de gastos anuais de que trata o inciso II do
caput.

§ 2° E autorizada que a Taxa de Administragio prevista no art. 22 desta Lei,
desde que financiada na forma do inciso I do §1°, destinada ao atendimento das despesas de
que trata o §3° e embasada na Avaliacdo Atuarial do RPPS, na forma do disposto no art. 51 da
Portaria n® 464, de 2018, seja elevada em 20% (vinte por cento).

§ 3° Os recursos adicionais decorrentes da elevacéo de que trata o § 2° deverdo
ser destinados exclusivamente para o custeio de despesas administrativas relacionadas a:

I - obtenc&o e manutencgéo de certificacdo institucional no &mbito do Programa
de Certificacdo Institucional e Modernizac&o da Gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia
Social da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios — Pré Gestdo RPPS,
instituido pela Portaria MPS n°® 185, de 14 de maio de 2015, podendo os recursos ser
utilizados, entre outros, com gastos relacionados a:

a) preparagdo para a auditoria de certificaggo;

b) elaboragéo e execucdo do plano de trabalho para implantacdo do Pro-Gestdo
RPPS;

¢) cumprimento das agles previstas no programa, inclusive aquisi¢io de
insumos materiais e tecnoldgicos necessarios;

d) auditoria de certificagdo, procedimentos periddicos de autoavaliagfio e
auditoria de supervisdo; e

e) processo de renovacéo ou de alteracdo do nivel de certificagio;
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I - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificagdo para nomeagéo
e permanéncia de dirigentes do 6rgéo ou entidade gestora do RPPS, do responsavel pela
gestdo dos recursos € dos membros dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de
investimentos, conforme previsto no inciso II do art. 8°-B da Lei n° 9.717, de 1998, ¢
regulacdo especifica, contemplando, entre outros, gastos relacionados a:

a) preparacdo, obtencdo e renovagéo da certificacéo; e

b) capacitagéio e atualiza¢io dos gestores e membros dos conselhos e comité.

§ 4° A elevaggo da Taxa de Administracdo de que trata o § 2° observara os
seguintes pardmetros:

I - deverd ser aplicada a partir do inicio do exercicio subsequente ao da
publicacdio da elevagdo da taxa de que trata o caput do § 2° condicionada & prévia
formalizac#o da ades&io ao Pro Gestéo - RPPS;

IT - deixara de ser aplicada se, no prazo de dois anos, contado a partir da data
prevista no inciso I, o RPPS n#o obtiver a certificacfo institucional em um dos niveis de
aderéncia estabelecidos no Pro-Gestéo RPPS;

III - voltara a ser aplicada, no exercicio subsequente aquele em que o RPPS
vier a obter a certificacfo institucional, se esta se der apds o prazo de que trata o inciso II.

§ 5° O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a Taxa de
Administraciio do RPPS significara utilizacéo indevida dos recursos previdencidrios e exigird
o ressarcimento do valor que ultrapassar o limite estabelecido.

§ 6° Néo serfio computados no limite da Taxa de Administra¢do, de que trata
este artigo, o valor das despesas do RPPS custeadas diretamente pelo ente e os valores
transferidos pelo ente 4 unidade gestora do RPPS para o pagamento de suas despesas
correntes e de capital, desde que n3o sejam deduzidos dos repasses de recursos
previdenciarios.

§ 7° Excepcionalmente, a Unidade Gestora do RPPS poderd promover a
apuragéo da taxa de administracio dos tltimos 05 (cinco) anos, a partir do conhecimento dos
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indicios de irregularidades da apuracio da taxa de administragdo por meio de relatdrio
especifico com objetivo de correcio contébil e financeiro com as devidas compensagfes com
a devida aprovacdo do Conselho Deliberativo.

Sec¢io II1L

Da Programacio Financeira

Art. 23. O orgamento, a programacdo financeira, os balancetes e os balangos
do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Sdo Miguel do Araguaia —
ARAGUAIA PREYV, obedecerfio aos padrdes e as normas instituidas pela legislacdo federal
especifica, ajustadas as suas peculiaridades.

Art. 24. O orcamento do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de
S&do Miguel do Araguaia - ARAGUAIA PREV vincular-se-4 ao orgamento do Municipio,
pela inclusdo:

I — da estimativa da receita do orgamento da seguridade social, por categoria
econdmica e origem dos recursos;

I - do resumo geral da despesa do or¢amento da seguridade social, por
categoria econdmica, fungéo, elemento de despesa segundo a origem dos recursos; €

III - da Reserva do Regime Proprio de Previdéncia do Servidor - RPPS,
composto por dotacZo global a ser utilizada como fonte de recursos para abertura de créditos
adicionais e para o atendimento ao disposto no art. 5°, inciso III, da Lei Complementar n® 101,
de 2000, nos termos da Portaria Interministerial n° 163, de 4 de maio de 2001, e suas
atualizagGes posteriores.

Pardgrafo tnico. Sancionada a Lei Orcamentéria Anual do Municipio, o
Chefe do Poder Executivo aprovard, por Decreto, os desmembramentos individualizados do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Sdo Miguel do Araguaia — ARAGUAIA
PREV.

Seciio IV
Do Regime Financeiro

Art, 25. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Sdo Miguel
do Araguaia - ARAGUAIA PREYV devera elaborar balancetes ao final de cada més.

§ 1° Os balancetes mensais deverio ser submetidos a apreciacdo do
Conselho Deliberativo, para encaminhamento ao respectivo Tribunal de Contas, nos prazos
previstos pelas normas deste érgéo fiscalizador.
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§ 2° Ao final da analise das contas mensais serd emitido Resolucéo
considerando as contas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, a exatiddo dos
demonstrativos contdbeis, a legalidade, a legitimidade ¢ a economicidade dos atos do
responsavel;

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedades ou
qualquer outra falta de natureza formal, ou ainda a pratica de ato ilegal, ilegitimo ou
antiecondmico que no seja de natureza grave e que ndo represente injustificado dano ao
Erario; e

III - irregulares, quando comprovadas quaisquer das seguintes ocorréncias:
a) omissd@o no dever de prestar contas, observado a legislacdo em vigor;
b) prética de ato de gestdo ilegal, ilegitimo ou antiecondémico;

c) infracéio a ato regulamentar, em especial, de natureza contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial;

d) injustificado dano ao Erdrio, decorrente de ato ilegitimo ou
antiecondmico;

e) desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores do RPPS.

Art. 26. A Unidade Gestora do RPPS apresentara, anualmente, ao Conselho
Deliberativo no prazo de até 20 (vinte) dias tteis antecedentes ao prazo para apresentagio ao

Municipio, & proposta do orcamento anual para o exercicio seguinte, acompanhada do plano
de trabalho.

Paragrafo tnico. O Conselho deverd apreciar a proposta orcamentaria dentro
dos 10 (dez) dias subsequentes a sua apresentagéo.

Art. 27. As disponibilidades de caixa do ARAGUAIA PREV deverdo ser
sempre depositadas e mantidas em contas bancérias separadas das demais disponibilidades do
Municipio.

Secio V
Da Escrituracio Contabil
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Art. 28. A escrituragdo contabil do RPPS deve ser observada as seguintes
normas de contabilidade:

I - a escrituracdo contabil do RPPS, ainda que em extingdo, deverad ser
distinta da mantida pelo ente federativo;

II - a escrituragdo devera incluir todas as operagdes que envolvam direta ou
indiretamente a responsabilidade do RPPS e modifiquem ou possam vir a modificar seu
patrimdnio;

OI - a escrituracdo obedecera aos principios e legislagdo aplicada a
contabilidade publica, especialmente a Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e ao disposto na
Portaria MPS n° 916, de 2003;

IV - o exercicio contabil terd a duragéio de um ano civil;

V - deverdo ser adotados registros contdbeis auxiliares para apuragfio de
depreciagdes, de avaliagies e reavaliagdes dos bens, direitos e ativos, inclusive dos
investimentos e da evolucdo das reservas;

VI - os demonstrativos contdbeis devem ser complementados por notas
explicativas e outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso esclarecimento da
situacdo patrimonial e dos investimentos mantidos pelo RPPS;

VII - os bens, direitos e ativos de qualquer natureza devem ser avaliados em
conformidade com a Lei n° 4.320, de 1964, e reavaliados periodicamente na forma
estabelecida na Portaria MPS n° 916, de 2003; e

VIII - os titulos publicos federais, adquiridos diretamente pelos RPPS,
deverio ser marcados a mercado, mensalmente, no minimo, mediante a utilizacdio de
pardmetros reconhecidos pelo mercado financeiro, de forma a refletir seu real valor.

Pardgrafo unico. Considera-se distinta a escrituracdo contabil que permita a
diferenciag@o entre o patriménio do RPPS e o patriménio do ente federativo, possibilitando a
elaboracéo de demonstrativos contébeis especificos, mesmo que a unidade gestora ndo possua
personalidade juridica propria.

gabinete@prefsma.com.br
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Secédo VI
Do Registro Individualizado

Art. 29. O Ente Federativo mantera registro individualizado dos segurados
do RPPS, que contera as seguintes informagdes:

I - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;
IT - matricula e outros dados funcionais;

III - remunerag@o de contribui¢do, més a més;

IV - valores mensais da contribuicio do segurado; e

V - valores mensais da contribui¢do do ente federativo.

§ 1° Ao segurado serfio disponibilizadas as informacdes constantes de seu
registro individualizado.

§ 2° Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo
consolidados para fins contdbeis.

Secio VII
Do Acesso do Segurado as Informacdes do Regime

Art. 30. A Unidade Gestora devera garantir pleno acesso dos segurados as
informacdes relativas a gestdo do RPPS.

§ 1° O acesso do segurado as informacgdes relativas & gestdo do RPPS dar-
se-a por atendimento a requerimento e pela disponibilizagdo, inclusive por meio eletrdnico,
dos relatérios contabeis, financeiros, previdencidrios e dos demais dados pertinentes.

§ 2° O ARAGUAIA PREV devera manter sitio eletronico na rede mundial / (
de computadores, visando disponibilizar os dados e registros contdbeis, da folha de
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pagamento e demais atos praticados pelo RPPS, na forma das disposi¢des do art. 48 da LRF ¢
da Lei Federal n® 12.527, de 2011.

§ 3° O ARAGUAIA PREV deverd promover a digitalizacdo dos seus
arquivos fisicos, a fim de viabilizar o cumprimento da Lei Federal n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011 de acesso a informag#o e a propria gestdo dos arquivos, bem como garantir
a prosperidade destes documentos considerando se tratar de materiais pereciveis e passiveis
de perda de informagdes fundamentais de forma a manter a integridade, a autenticidade e, se
necessario, a confidencialidade do documento digitalizado, tudo isto também com previsdo
legal na Lei Federal n° 8.159/1991.

§ 4° O ARAGUAIA PREV devera viabilizar comunicacgio interativa entre
os segurados do RPPS e o Fundo de Previdéncia por meio de navegadores da internet e de
aplicativos dos principais sistemas operacionais moéveis, utilizando préaticas seguras de
comunicacio de dados, garantindo a confidencialidade das informacdes transmitidas, bem
como das informagdes armazenadas, com as seguintes funcionalidades minimas: cadastro de
segurados; censo/recadastramento/prova de vida de segurados; extrato de contribui¢des e
beneficios; agendamento de pericias e procedimentos; consulta a legislacdo, normativos e atos
da administraggo; registro/consulta & prestacéo de contas; registro/consulta aos resultados de
investimentos; emissfdo automatica de declaragbes e extratos; cadastramento/controle de
denuncias (ouvidoria); encaminhamento de avisos, noticias e notificacdes.

§ 5° O ARAGUAIA PREV devera prevalecer no acesso de aplicativos dos
principais sistemas operacionais méveis a acessibilidade, conforme previsto no art. 9° do
Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009 que promulga a Convengéo Internacional sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo.

Sec¢do VIII
Do Atendimento ao Ministério do Trabalho e Previdéncia

Art. 31. A Unidade Gestora do ARAGUAIA PREV devera encaminhar ao
Ministério do Trabalho e Previdéncia os seguintes documentos relativos a todos os poderes:

I - legislacdo completa referente aos regimes de previdéncia social dos
servidores, compreendendo as normas que disciplinam o regime juridico € o regime
previdenciario, contendo todas as alteracdes;

II - demonstrativo Previdenciario;

I1I - demonstrativo da Politica de Investimentos;
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IV - demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial - DRAA;

V - demonstrativo dos Investimentos e das Disponibilidades Financeiras do
Regime Proprio de Previdéncia Social;

VI - comprovante do Repasse ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos
valores decorrentes das contribuicdes, aportes de recursos e débitos parcelados; e

VII - demonstrativos Contabeis.

§ 1° O Municipio fornecera ao Ministério do Trabalho e Previdéncia,
quando solicitado, outros documentos que julgar pertinentes para a andlise da regularidade do
regime de previdéncia social.

§ 2° A disponibilizacdo da legislagdo para consulta em pagina eletronica na
rede mundial de computadores - Internet suprira a necessidade de autenticagéo, dispensara a
apresentacdo e, caso conste expressamente, no documento disponibilizado, a data de sua
publicacdo inicial, dispensara também o envio do comprovante de sua publicidade.

§ 3° Para aplicacio do disposto no § 2°, 0 Municipio deverd comunicar ao
Ministério do Trabalho e Previdéncia, o enderego eletrdnico em que a legislagdo podera ser
acessada.

§ 4° E de responsabilidade do Municipio o envio do comprovante de repasse
citado no inciso VI, contendo as assinaturas do dirigente méximo deste e da unidade gestora
ou de seus representantes legais.

§ 5° O envio do DRAA, previsto no inciso IV, € de responsabilidade do
Municipio e deverd conter as assinaturas do seu dirigente méximo ou representante legal, do
atudrio responsdvel pela avaliagdo atuarial e do representante legal da unidade gestora do
Regime Préprio de Previdéncia Social, observando-se que eventuais retificacdes deverdio ser
encaminhadas ao Ministério do Trabalho e Previdéncia, juntamente com a base dos dados que
as originaram.

§ 6° O documento previsto no inciso II devera conter as receitas e despesas
relativas & folha de pagamento de cada competéncia informada, independentemente de terem
sido realizadas ou liquidadas em competéncias posteriores.

§ 7° Deverdo ser arquivados na sede da Unidade Gestora do Regime Proprio
de Previdéncia Social, todos os formuldrios APR - Autorizacdo de Aplicacio e Resgate,
conforme modelo e instru¢Bes disponibilizadas no endereco eletrénico do Ministério do
Trabalho e Previdéncia.
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§ 8° As exigéncias determinadas pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia
mencionadas nesta Lei poderdo ser alteradas por outras Portarias Ministeriais, € as mesmas
deverdo ser atendidas integralmente pela Unidade Gestora do RPPS e pelo Municipio.

§ 9° O RPPS deverd adequar as exigéncias impostas pela Portaria n® 49, de
21 de dezembro de 2018, que Instituiu o Sistema de Gestdo de Consultas e Normas dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social - GESCON-RPPS e estabelece orientagdes gerais
para sua utilizag@o.

Seciio IX
Do Certificado de Regularidade Previdencidaria

Art. 32. O Certificado de Regularidade Previdencidria - CRP, instituido pelo
Decreto n® 3.788, de 11 de abril de 2001, € o documento que atesta a adequagio do Regime de
Previdéncia Social do Municipio ao disposto na Lei n® 9.717, de 1998, na Lei n® 10.887, de 18
de junho de 2004, e na Portaria MF n°® 402, de 10 de dezembro de 2008, de acordo com os
critérios definidos na Portaria MF n° 204, de 10 de julho de 2008.

Art. 33. O acompanhamento e a supervisio do Regime Proprio de
Previdéncia Social sdo registrados no Sistema de Informagdes dos Regimes Publicos de
Previdéncia Social - CADPREV, administrado pela Secretaria de Politicas de Previdéncia
Social - SPS, do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Paragrafo tinico. No CADPREYV constarfo os dados e a situagdo do Regime
Proprio de Previdéncia Social que serd divulgada em extrato previdencidrio resumido,
disponivel para consulta no enderego eletrdnico do Ministério do Trabalho e Previdéncia na
rede mundial de computadores - Internet.

Secao X
Do Depésito e da Aplicaciio dos Recursos

Art. 34. As disponibilidades financeiras vinculadas ao RPPS, serfo:

I - depositadas e mantidas em contas bancarias separadas das demais
disponibilidades do Municipio em contas abertas em nome do RPPS administradas pelos
responsaveis pelo ARAGUAIA PREV; e

Il - aplicadas no mercado financeiro e de capitais brasileiro, em
conformidade com as regras estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional - CMN na
Resolugéo n® 4.963, de 25 de novembro de 2021, ou o que a este vier a substituir no futuro.

Art. 35. Com excecdo dos titulos do Governo Federal, é vedada a aplicacio
dos recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social em titulos publicos e na concessdo de
empréstimos de qualquer natureza, inclusive aos entes federativos, a entidades da
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Administragio Publica Indireta e aos respectivos segurados ou dependentes.

Secdo XI
Do Equilibrio Financeiro e Atuarial

Art. 36. Ao RPPS devera ser garantido o equilibrio financeiro e atuarial em
conformidade com a avaliago atuarial inicial e as reavaliagdes realizadas em cada exercicio
financeiro para a organizagéo e revisdo do plano de custeio e de beneficios.

§ 1° As avaliagdes e reavaliagdes atuariais do RPPS deverdo observar os
pardmetros estabelecidos nas Normas de Atudria aplicdveis aos RPPS definidas pela Portaria
MPS n° 403, de 10 de dezembro de 2008, ou o que a este vier a substituir no futuro.

§ 2° Os relatérios da avaliagdo e das reavaliaces atuariais deverZio ser
arquivos pela Unidade Gestora em meio impresso ou em meio eletrénico e apresentados ao
MPS, em auditoria indireta, ou pelo Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil devidamente
credenciado, em auditoria direta, conforme solicitado.

Sec¢do XII
Da Apresentacio de Documentos e
Informacdes a Auditores do Ministério

Art. 37. O Municipio atendera, no prazo e na forma estipulados, a
solicitacdo de documentos ou informagdes sobre o RPPS dos seus servidores, pelo Ministério
do Trabalho e Previdéncia, em auditoria indireta, ou pelo Auditor-Fiscal da Receita Federal
do Brasil devidamente credenciado, em auditoria direta.

§ 1° - O Municipio devera apresentar em meio digital as informagdes
relativas & escriturac@o contébil e a folha de pagamento dos servidores vinculados ao RPPS,
sempre que solicitado em auditoria direta, observadas as especificagdes definidas no ato da
solicitacdo.

§ 2° - O RPPS podera criar Comissdo Especial para assuntos inerentes ao
planejamento da Gestdo Previdencidria na forma temporaria por meio de ato especifico do
responsavel pelo ARAGUAIA PREV.

§ 3° - A Comissgo vigorard enquanto perdurar os motivos elencados para
sua criacdo, podendo-lhe serem incorporados, substituidos ou suprimidos componentes,
conforme a conveniéncia do ARAGUAIA PREV.

§ 4° - Os membros da Comisséo Especial poderdo receber gratificagio ou
adicional de remunerac¢8o por sua participacio na forma definida pelo Estatuto dos Servidores
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Publicos Municipais.

§ 5° - A Comissdo Especial examinard e preparard todos os documentos
solicitados pela auditoria conforme o Termo de Solicitagdo de Documentos — TSD ou por
outro expediente apresentado pelo auditor fiscal, visando aferir e efetuar eventuais diligéncias
junto aos orgéos envolvidos para concluso deste objetivo.

§ 6° - Os Orgdos deverdo atender as solicitagdes da Comissdo Especial, no
prazo por esta assinalado, sob pena de aplicagido das penalidades disciplinares na forma do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

§ 7° - A documentagfio nfio apresentada até o prazo de que trata o paragrafo
anterior, bem como aquelas nfo reconhecidas pela Comissdo Especial apds as diligéncias
efetuadas, serfio impugnadas, sem prejuizo da apurag@o de responsabilidades de quem lhes
houver dado causa, mediante a instauraco de sindicéncia.

§ 8° - A Comisséo Especial podera solicitar no intuito de exercer as suas
atividades definidas no ato especifico, a realizagdo de compras, aquisicdo de materiais ou
suprimentos ou a contratacdo de servicos necessarios, que deverdo ser requisitadas pelo
Presidente da Comissgo ao Gestor do RPPS e somente serfio providenciados apds autorizacdo
pelo Gestor do RPPS observando todos os procedimentos legais.

§ 9° - E competente a Comissdo Especial para, se necessario, expedir
regulamento visando a execucgdo das medidas aqui estabelecidas.

§ 10 - Ao final de seus trabalhos, a Comissdo Especial elaborara relatério
discriminado acerca da atividade desempenhada, encaminhando cdépia 2 Cimara Municipal,
ao Tribunal de Contas e aos conselheiros do RPPS.

§ 11 - Sem prejuizo dos deveres e das proibi¢cdes estabelecidos na
legislacéo, os membros da Comissdo Especial deverdo manter sigilo dos dados e informagdes
confidenciais a que tiverem acesso, sob pena de responsabiliza¢do, nos termos da legislago
especifica.

Art. 38, Ao Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil, devidamente
credenciado, deverd ser dado livre acesso a unidade gestora do RPPS e do fundo
previdenciario e as entidades e 6rgéos do Municipio que possuam servidores vinculados ao
RPPS, podendo examinar livros, bases de dados, documentos e registros contébeis e praticar
0s atos necessarios a consecugfio da auditoria, inclusive a apreensdo e guarda de livros e
documentos.

Secdo XIII
Do Parcelamento de Débitos
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Art. 39. As contribui¢des legalmente instituidas, devidas pelo Municipio € ndo
repassadas 4 Unidade Gestora até o seu vencimento, depois de apuradas e confessadas,
poderdo ser objeto de acordo para pagamento parcelado em moeda corrente, conforme as
regras definidas em Lei especifica.

_ TiTULOV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

CAPITULO UNICO
DISPOSICOES GERAIS

Art. 40. As disposicdes desta Lei serdo automaticamente adequadas as
mudancas que forem aprovadas na Constituicio Federal e atos normativos, referentes a
Previdéncia Social do Pais.

Paragrafo unico. O Poder Executivo encaminhard Projeto de Lei a Camara
Municipal, no méximo de 60 (sessenta) dias apdés a promulgacio das Emendas
Constitucionais, propondo as adequagdes necessarias & presente Lei.

Art. 41. — As contribui¢Ses em atraso dos servidores cedidos, afastados e
licenciados serfio corrigidos monetariamente, aplicando-se o mesmo indice previsto no § 1°,
do art. 5°, desta Lei.

Art. 42. As dotagdes orgamentarias necessarias ao cumprimento desta Lei,
serdo consignadas no orgamento anual, sob rubricas especificas, ficando o Poder Executivo
autorizado a expedir os atos necessérios a execucfio desta Lei, se necessario, a abertura de
créditos especiais nos valores suficientes & execucfo da presente Lei.

Art. 43. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicago, com efeitos a
partir do primeiro dia do quarto més seguinte a data de sua publicac#o.

Art. 44. Ficam revogadas as demais disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO
ARAGUAIA, ESTADO DE GOIAS, aos dois dias do més de janeiro de 2023.

[/ Prefeita Municipaf"®e"te no placard Prefeitura
unicipal, no lugar de acordo /)a Lei
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